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RELATORIO DA 102 REUNIAO DAS DIRE(;f)ES DO IFC - ARAQUARI DE 2020.
Data 02/06/2020
Presentes:

Cleder Alexandre Somensi - Diretor-Geral

L ]
o Cristiane Vanessa Tagliari Correa - Diretora de Ensino, Pesquisa e Extensao
e Moacir Soares Pereira - Diretor de Infraestrutura e Produgao
e Marlise Pompeo Claus - Coordenadora-Geral de Ensino Superior
e Julio Lopes da Silva Junior - Coordenador-Geral de Ensino Técnico
¢ Siriane Lunardi - Coordenadora-Geral Administracao e Finangas
e Otavio Patricio Netto - Chefe de Gabinete
Pauta:
e Projetos de engenharia
e Incubadora do campus
¢ Redugdo no quantitativo de Unidades de Administragdao de Servigos Gerais - UASG
e Plano de Contingéncia Institucional do IFC para enfrentamento do novo coronavirus (Covid-19) no
retorno das atividades presenciais na instituicao
e Registro de ponto eletrdnico
o Discussdes levantadas na reunido do Concampus de 27/05/2020
e Impressdes sobre trabalho remoto
e Autorizacdo de acesso de servidores no campus, além das atividades essenciais
e Bem-estar fisico e mental dos servidores

Antes do inicio da reunido, o Diretor Cleder informou que naquele mesmo momento a Diretora do DAP,
Karine, estava em reunido com a PROAD para tratar das glosas dos contratos de servicos. Projetos de
engenharia. Cleder informa que esteve em reunido com a equipe de engenharia da instituicdo para tratar
principalmente dos projetos de regularizacdo do campus junto ao corpo de bombeiros, com destaque para
licitagdes de empresas para elaboracdo dos projetos preventivos contra incéndio para os prédios do
campus. O servigo é estimado em R$300mil, considerando-se apenas a elaboragdo dos projetos. A ideia é
que a partir de 2021, com os projetos em maos, inicie-se a contratacdo de empresas para a execugdo dos
servigos. Cleder informa que trataram também da padronizagdo do campus em atendimento a Norma
Regulamentadora n°® 10 (NR10), que trata da seguranca em instalacdes e servicos de eletricidade. Alguns
campi ja foram acionados por érgdos de controle para regularizacdo, sendo esta uma agdo necessaria.
Também espera-se que em breve haja acbes neste sentido. Com relagdo a construgGes e reformas de
laboratérios, o diretor ainda informou: o Laboratério de Aquicultura ja possui projeto, mas estdo sendo
realizados alguns ajustes junto a empresa - a intencdo é seguir o planejamento para viabilizar o inicio da
execucdao em 2020; os Laboratérios ligados a Agronomia também ja estdo em fase de elaboragao pelas
empresas. Incubadora do campus. Salas no Bloco C serdo destinadas para implantagdo da Incubadora
de projetos do campus. Havia o planejamento anterior de destinagdo de um espaco junto ao prédio da
Cooperativa Escola, mas nova avaliacdo apontou o Bloco C como melhor opgdo para a proposta. Parte dos
antigos apartamentos da Moradia Estudantil que encontravam-se sem uso serdo adaptados para uso como
salas, a exemplo do que ja foi feito para sediar o Nucleo de Gestdo Ambiental (NGA). Cleder destaca que
ha um edital aberto para apoiar a criacdo de Laboratdrios IFMaker, com o objetivo de disseminar a proposta
de ensino Maker ("aprender fazendo") - o uso da aprendizagem baseada em projetos e seu uso como
suporte ao processo de ensino-aprendizagem de todas as areas do conhecimento. Cada instituicdo podera
apresentar apenas uma proposta, que podera conter até 03 Projetos de implementagdo de Lab IFMaker. A
gestao do campus quer que um dos projetos do IFC seja de Araquari. Entende-se que o campus possui
iniciativas importantes, como a existéncia de Empresas Junior, Cooperativa Escola, Fabrica de Software,
equipamentos voltados a inovagdo, entre outras condicGes para realizar um bom trabalho nesse sentido.
Cleder destaca a importancia de realizar todos os devidos ajustes para formalizacdo da comissdo de
Incubadora do campus, disponibilizagdo de espaco fisico adequado, cadastramento do projeto da
incubadora junto a Extensdo, entre outas acGes para demonstrar que a proposta do campus deve ser
contemplada para submissdo ao edital. A Diretora da DEPE, Cristiane, informou que o edital sera pauta na
reunido de DEPEs marcada para esta semana, e que PROPI e PROEX apresentariam o edital aos DEPEs.
Destacou a importancia de Araquari ja estar se organizando para isso. Quanto a escolha do espaco que
sediara a Incubadora, discutiu-se a importancia de utilizar da melhor forma possivel o espago fisico
disponivel no Bloco C. Importante continuar viabilizando o uso dos vestiarios no bloco, até que seja
possivel a elaboracdo de uma nova construgdo mais apropriada. Cleder informou que a coordenagdo do
SISAE esta ciente do uso do espacgo, e que as decisGes também tem sido tomadas em conjunto com DIP.
Para proxima reunido, solicitou que DEPE e coordenacdes de ensino apresentem informacGes do atual uso
dos espacos do Bloco C, assim como acBes que necessitam de espago, como grupo de estudos, nucleos



inclusivos, servico de saude, entre outros. A Coordenagdo de Tecnologia da Informagdo também sera
incluida no planejamento, considerando as necessidades de ampliagdo de rede. Redugdo no quantitativo
de Unidades de Administracdo de Servigos Gerais - UASG. Segundo informado pela PROAD, o
governo pretende reduzir a quantidade de UASGs em todo o territorio nacional, para 50% do quadro atual
até julho de 2020, e para 10% até fevereiro de 2021. O Diretor Cleder e a Coordenadora Siriane explicam
que as UASGs possuem maior autonomia para realizar licitagGes, dispensas, execugao, entre outras agdes.
Atualmente todos os campi do IFC sdao UASGs, exceto os campus avancados. Com a redugdo, um dos
possiveis cenarios seria que alguns campi ficassem responsaveis por outros. Isso aumentaria a
responsabilidade dos diretores desses campi, que responderiam pelo trabalho dos outros diretores
vinculados. Além disso, seria esperado um aumento na demanda de trabalho para a equipe dos campi
UASG. Por outro lado, ndo ser uma UASG implicaria em estar vinculado a outro campus, o que poderia
limitar a possibilidade de crescimento e planejamento do campus Araquari. O tema sera discutido na
reunido do Codir de 03/06/2020, e Cleder levara a proposta de que Araquari seja uma UASG. Plano de
Contingéncia Institucional do IFC para enfrentamento do novo coronavirus (Covid-19) no
retorno das atividades presenciais na instituicdo. Os campi devem implementar um Sistema de
Controle Operacional (SCO) do campus, por meio de portaria. Existe a sugestdo de um organograma,
contemplando responsaveis nas areas de compras, saude, contratos, entre outras. As coordenagles
estudardo melhor esta proposta e indicardo nomes para formalizacdo por portaria. Também devem ser
encaminhados processos de aquisicdo de EPIs e demais itens necessarios, com base em uma tabela
elaborada pela equipe de saude ada instituicdo. A PROAD indicara quais itens serdao adquiridos
institucionalmente e quais devem ser adquiridos por dispensa de licitagcdo. Ainda, os itens que ndo constam
na planilha devem ser levantados e adquiridos por cada uma das unidades. Registro de ponto
eletronico. O Diretor Cleder solicitou atencdo das chefias para o computo de horas no sistema SIGRH,
principalmente com horas negativas, porque ha limite de tempo para que o servidor possa realizar a
compensagdo; caso nao sejam compensadas a tempo, essas horas sdao encaminhadas para desconto em
folha. Sempre que for possivel, buscar realizar a compensagdo em vez do desconto, de modo a garantir a
qualidade do servico e a manutencao da renda do servidor. DiscussO0es levantadas na reunidao do
Concampus de 27/05/2020. A DEPE Cristiane apresentou alguns pontos discutidos na ultima reunido do
Concampus, que foi presidida por ela na condicdo de Diretora-Geral Substituta. Impressdées sobre
trabalho remoto. Foram apresentadas informagdes de uma pesquisa realizada com os servidores técnico-
administrativos. Conselheiros informaram insatisfacdo de servidores quanto ao modelo de relatério de
atividades presenciais que vem sendo utilizado, sugerindo que seja adotado um relatério por atividades, e
ndo por carga horaria. Cristiane informou que apesar de ndo ter sido consenso entre o conselho, entende
como importante levar a informagdo para analise pela DGP. Informou que aguarda o envio do relatoério da
pesquisa que feita entre os pares pelos conselheiros TAEs, que indicou essa insatisfacdo. Cleder informou
que levara a discussdo ao CODIR, em que a DGP também participa. Também serd uma oportunidade de
verificar com os outros diretores se o mesmo tem ocorrido nos demais campi. Lembrou que além do
caminho via Direcdo-Geral, os servidores também podem ser manifestar em outros conselhos e instéancias
por meio de seus representantes. Autorizacdo de acesso de servidores no campus, além das
atividades essenciais. Houve questionamento sobre como tém ocorrido as autorizagdes para acesso de
servidores ao campus, sendo que a lista de atividades essenciais definida pelo Comité de Crise é restrita.
Cleder informou que tem sido tratado pelo comité de crise, assim como com outras direcGes, o acesso ao
campus apenas para realizagdo de atividades necessarias, que ndo possam ser feitas remotamente. A
gestdo entende que os servidores ndo estdo sendo convocados pelas chefias para realizar esses trabalhos,
mas apenas sendo autorizados a acessar o campus quando necessario. De todo modo, entende-se que ha
responsabilidade da gestdo quando autoriza a entrada de pessoas no campus, por isso deve haver atencdo
e cuidado também nesses casos. Destaca que se ha servidores acessando o campus sem comunicagdo e
autorizacdo pela chefia e DIP, isso estd ocorrendo de forma irregular. Ainda assim, Cleder solicitara ao
comité de crise uma revisdo da lista de atividades essenciais, além de deixar claro o papel de decisdo dos
diretores de campus. O posicionamento da gestdo segue sendo o de que deve-se evitar a ida ao campus se
nao for necessario, e quando for, os cuidados de higiene e prevencdo devem ser tomados. Bem-estar
fisico e mental dos servidores. Outro ponto tratado no Concampus foi com relacdo ao bem-estar fisico e
mental dos servidores, ja que na pesquisa realizada, muitos indicaram sentimento de ansiedade e irritagdo
e dores no corpo, entre outros pontos. As chefias serdo orientadas a estarem atentas aos servidores
vinculados a elas. Além disso, sera solicitado a DPG envio de novas comunicagdes colocando os servicos
institucionais a disposicdo dos servidores. Além da comunicacdo institucional, alguma acgdo local também
deve ser realizada em breve. Nada mais a relatar.
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