. LiF ~
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE
GABINETE - ARAQUARI

ATA N° 2406 / 2020 - GAB/ARAQ (11.01.02.01)

N©° do Protocolo: 23349.002216/2020-26
Araquari-SC, 16 de novembro de 2020.

RELATORIO DA 262 REUNIAO DAS DIRECOES DO IFC - ARAQUARI DE 2020.
Data 26/10/2020
Presentes:

e Cleder Alexandre Somensi - Diretor-Geral

e Cristiane Vanessa Tagliari Correa - Diretora de Ensino, Pesquisa e Extensdo

e Moacir Soares Pereira - Diretor de Infraestrutura e Produgdo

¢ Juahil Martins de Oliveira Junior - Coordenador-Geral de Ensino Superior Substituto
e Julio Lopes da Silva Junior - Coordenador-Geral de Ensino Técnico

e Otavio Patricio Netto - Chefe de Gabinete

Vagas Técnicos Administrativos em Educacao;
Cabeamento e salas Bloco D;

Miniauditdrio Bloco D e Estudio para Videoaulas;
Aquisicdo de ar condicionado e armarios;
Pedidos de Licenga Capacitagao;

Férias das direcdes e dos demais servidores;
Dia do Servidor Publico.

Vagas Técnicos Administrativos em Educagao. A equipe deu sequéncia as discussdes, com as diregdes
e coordenagles apresentando as necessidades identificadas. Apds avaliagdo definiu-se que as diregGes
enviem os dados compilados para a Diregdo-Geral. Cleder explicou que ird discutir essas informagdes com
representantes da Comissdo Interna de Supervisdo - CIS e enviar as demandas do campus, com as devidas
justificativas. Espera-se na sequéncia realizar uma reunido com todos os TAEs para apresentagdo dos
documentos e contextualizacdo das discussdOes. Cabeamento e salas Bloco D. A empresa contratada ja
estd executando as instalagdes no Bloco D. As Salas D102a e D102b, que eram separadas por uma
diviséria, foram unidas para abrigar o laboratério de informatica com o espaco adequado. Foi entregue aos
responsaveis da empresa um desenho com o posicionamento dos equipamentos nas salas, para que os
cabos e canaletas possam ser instalados nos lugares corretos. O Gabinete ird verificar junto ao Patrimoénio
a quantidade de projetores e suportes disponiveis e ja encaminhar para as salas, par que possam ser
instalados assim que possivel. Serd necessario acessar as salas de servidores para realizar os servigos.
Algumas chaves ja estdo com a DIP desde os servigos de pintura do prédio. Cleder ira entrar em contato
diretamente com os servidores que usam as salas que ainda precisam de acesso. Miniauditério Bloco D e
Estadio para Videoaulas. O grupo ja havia discutido a possibilidade de aquisicdo de modveis para
adaptacdo de uma sala do Bloco D em um miniauditério, e também a possibilidade de adaptagdo de um
espago como estudio para gravacGes de videoaulas. DG e DAP estdo avaliando a quantidade de recursos
disponiveis, mas acreditam que ndo sera possivel realizar as duas aquisicdes. Apos discussdes do grupo,
entende-se que a construgdo do estidio tem maior relevancia, principalmente no atual contexto em que a
produgdo de videoaulas deverd ser cada vez mais necessdria. Aquisicdo de ar condicionado e
armarios. O grupo tratou sobre a necessidade de aquisicdo de aparelhos de ar condicionado para
climatizacdo dos novos ambientes que vem sendo disponibilizados, além de atender a demandas
anteriores. DG e DIP irdo confirmar as quantidades e potencias necessarias para atender cada espaco.
Além isso, devera ser solicitada a compra de armarios de metal para os vestiarios do Bloco C. Gabinete ira
elaborar a solicitagdo de empenho. Pedidos de Licenga Capacitagao. As chefias tem recebido solicitagdes
de licenga capacitagdo de varios servidores. O grupo entende que é necessario avaliar cada caso para que a
auséncia do servidor ndo comprometa o funcionamento do setor. As chefias devem verificar as datas
propostas pelos servidores e as demandas do setor e, sendo possivel viabilizar o funcionamento sem
prejuizos, deve-se preferencialmente aprovar os pedidos. Férias das direcoes e dos demais servidores.
A equipe tratou do planejamento das férias dos titulares das direcGes e coordenagbes-gerais, considerando
que alguns sdo substitutos de outros. Apds discussdes, o grupo definiu a programacdo de férias. Cada
servidor ird realizar o registro no SIGRH. Sobre as férias dos demais servidores, as chefias devem
organizar a programagao com suas equipes para que todos possam gozar do direito mas de modo que as
atividades dos setor ndo sejam prejudicadas. Para os docentes, o grupo entende que devem ser atendidos
os periodos letivos previstos no Calendario Académico. Entende-se que os periodos propostos para férias
docentes sdo: 15 dias no inicio do ano, até 15 de janeiro; outros 15 dias ao fim do ano letivo de 2020,
entre 20/03 e 04/04; e os ultimos 15 dias ao fim do semestre letivo 2021.1. Servidores que tenham dias
acumulados e outras especificidades devem ser tratadas individualmente. Dia do Servidor Publico.
Finalmente, o grupo lembra que dia 28/10 é Dia do Servidor Publico, previsto como ponto facultativo.
Destacam que ndo deve haver atividades institucionais na data, ndo sendo necessario que o servidor
reponha o dia ndo trabalhado. Gabinete enviara comunicado a comunidade a respeito. Nada mais a relatar.
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