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RELATORIO DA REUNIAO DAS DIRECOES DO IFC - ARAQUARI DE 19/04/2021

Presentes:
e Cleder Alexandre Somensi - Diretor-Geral
e Cristiane Vanessa Tagliari Correa - Diretora de Ensino, Pesquisa e Extensao
¢ Karine Nickel Bortoli - Diretora de Administracdo e Planejamento
e Moacir Soares Pereira - Diretor de Infraestrutura e Produgao
e Marlise Pompeo Claus - Coordenadora-Geral de Ensino Superior
¢ Julio Lopes da Silva Junior - Coordenador-Geral de Ensino Técnico
e Siriane Lunardi - Coordenadora-Geral Administragdo e Finangas
e Otavio Patricio Netto - Chefe de Gabinete

Pauta:

e Contratagdo de profissionais Tradutor Intérprete de Libras/Lingua Portuguesa - TILP e Apoio
Escolar;
e Forca de Trabalho, FG e realocacdo de servidores.

Contratacdo de profissionais Tradutor Intérprete de Libras/Lingua Portuguesa - TILP e Apoio
Escolar. Sobre TILP, a DEPE Cristiane apresenta que o campus possui no momento dois estudantes
surdos e a Unica servidora intérprete do campus esta em licenga. Assim, ha urgéncia na contratagao do
profissional. A DAP Karine contextualiza que cada objeto estd sendo tratado em um processo em
separado, mas que mesmo a contratagdao de TILP, que acreditava-se adiantada, apresenta complicadores.
O campus foi informado recentemente de uma decisdo de fevereiro que limita a contratacdo por
terceirizagdo de profissional que consta no plano de carreira dos servidores publicos. Karine ainda explica
gue na reunidao com PROAD e PROEN, ficou definido que a PROEN iria levar a demanda para avaliacao
junto a Procuradoria Federal e DGP. Sobre Apoio Escolar, Cleder informa que na reunido com as pro-
reitorias verificou-se que é necessario definir melhor o perfil profissional de Apoio Escolar, sendo
necessario considerar a formacdao minima, forma de atendimento, atividades a executar, e também o
valor do contrato, para que a contratacdo seja viavel. A DAP Karine registra que a realizacdo da
contratacdo em nivel institucional foi delegada ao campus Araquari, sendo tratada da mesma forma que
uma contratagdo comum, inclusive recebendo os mesmos prazos que os demais pregdes institucionais,
mas que ndo ha sequer a definicdo do objeto por parte da instituicdo. Cleder reforga a fala e destaca que
€ mesmo necessario planejar bem para ndo colocar esforco institucional para realizar um processo que
nao atenda as necessidades da instituicdo e dos estudantes. A DG esperava que a PROEN e CGPPE
fizessem essa articulacdo com os demais campi, mas isso ndo ocorreu. A propria DG irda entrar em
contato com os diretores de outros campi para mobilizar essa discussao. Espera-se que a definicdo ocorra
em breve, para que também ndo haja maior atraso. Os campi terdo oportunidade de colaborar na
construgdo, e depois deverdo acatar o perfil definido. Forgca de Trabalho, FGs e realocagdao de
servidores. Cleder informa que apds reunides com DGP, ficou confirmada uma vaga de técnico em
Agropecuaria para o campus Araquari, € que ja ha tratativas para que a vaga seja suprida por um
servidor vindo por remogdo do campus Abelardo Luz. Explica que ele podera contribuir nas acGes da DIP
e podera ajudar a atender a demanda da chefia de mecanizacdo e transporte, porém entende que sera
necessario um tempo de adaptacdo. Também tratou das necessidades do ensino com a licenga
maternidade da servidora Marina, sendo necessario distribuir as atividades da servidora entre a equipe
vinculada a DEPE. O grupo tratou sobre possibilidades de alteracdo de servidores entre setores,
considerando as necessidades de cada servigo e também a satisfacdo das pessoas com os locais em que
estdo localizadas no momento. O tema sera retomado no futuro. O grupo também tratou da necessidade
de ampliar a forga de trabalho dedicada a fiscalizagdo dos contratos, principalmente os contratos de
prestacdo de servicos, que envolvem a execugdo do objeto e também toda a observagdo das demais
obrigagdes contratuais. A DAP Karine explicou sobre as figuras de fiscal técnico e fiscal administrativo,
explicando que no campus normalmente o fiscal designado executa ambas as figuras, o que pode
sobrecarregar os servidores. Destaca que os maiores contratos estdo concentrados entre os servidores
da DIP. Assim, entende que ter uma pessoa a mais na DIP, que possa auxiliar como fiscal administrativa
desses contratos teria grande beneficio. A CEOF Siriane reforga que é necessario que o trabalho do fiscal
seja bastante atento, visando ao cumprimento dos prazos e procedimentos. DAP e CEOF destacam que
por esse motivo a gestdo de contratos cobra tanto dos fiscais, visando a protecdo do servico e dos
proprios fiscais no exercicio de suas fungdes. Cleder também falou sobre a organizagcao de fungdes
gratificadas, informando que deve haver algumas alteracGes em chefias vinculadas a DIP e ao
Patrimonio, visando a otimizar o trabalho das equipes. Nada mais a relatar.
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