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APRESENTACAO

O Instituto Federal Catarinense, por meio do Comité de Crise, instituiu um grupo de
trabalho para elaboracdo de um Plano de Contingéncia Institucional. Este GT, por sua vez, reuniu
servidores de diferentes areas técnicas, visando orientar a Reitoria e os Campi quanto as medidas

necessarias para prevenir e mitigar os riscos decorrentes da pandemia do COVID-19.

Os ambientes escolares, pelo volume de pessoas que circulam diariamente (alunos
matriculados e trabalhadores) podem se tornar potenciais espagos de proliferagao da COVID-19,
por isso requer um cuidado extremo para evitar mais surtos de contaminac¢do nas regides onde

estdo inseridos.

Deste modo, este plano apresenta um conjunto de orientagdes e medidas gerais
pertinentes a todos os campi e Reitoria e descreve como cada unidade deve ativar o seu Sistema
de Comando Operacional (SCO), orientando sobre as formas de organizacdo e gerenciamento das

acOes de enfrentamento da pandemia COVID-9 ao retorno das atividades presenciais.

As experiéncias prévias de paises e regides que ja passaram por fechamento provisdrio de
escolas apontam que o retorno as atividades presenciais ndo sera como a volta de um recesso,
como quando alunos e professores retornam das férias. Ndo serd uma retomada de onde
paramos. Exigira um plano de contingéncia articulado, em diversas frentes, com a colaboragao

mutua de cada um.

Espera-se que este plano de contingéncia contribua efetivamente para reduzir a
morbimortalidade decorrente da disseminacdo do novo coronavirus (COVID 19) e manter a
seguranca de toda a comunidade escolar envolvida no Campus do IFC Araquari: docentes,

técnicos, terceirizados, todo o corpo discente, bem como seus familiares.
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INTRODUCAO

O Instituto Federal Catarinense (IFC) foi criado pela Lei Federal n? 11.892, de 29 de
dezembro de 2008 (BRASIL, 2008). E uma instituicdo de ensino superior, bésico e profissional,
pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de educacdo profissional e tecnolégica nas
diferentes modalidades de ensino, com base na conjugacdo de conhecimentos técnicos e

tecnolégicos com as suas praticas pedagogicas.

O IFC possui atualmente 15 campi (Figura 01), distribuidos nas cidades de Abelardo Luz
(02), Araquari (03), Blumenau (04), Brusque (05), Camboriu (06), Concérdia (07), Fraiburgo (08),
Ibirama (09), Luzerna (10), Rio do Sul (11), Santa Rosa do Sul (12), Sdo Bento do Sul (13), Sdo
Francisco do Sul (14), Sombrio (15) e Videira (16), além da Reitoria (01), instalada na cidade de

Blumenau.

Figura 01 — Mapa de abrangéncia institucional

Fonte: Instituto Federal Catarinense, [2020]

O IFC oferta atualmente cerca de 185 cursos, desde qualificacao profissional, educacao

profissional técnica de nivel médio, graduacdo até pds-graduacdo — lato e stricto sensu.

11
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1.1 O CAMPUS ARAQUARI

O Campus Araquari do Instituto Federal Catarinense estd localizado na Rodovia BR 280 -
km 27, no municipio de Araquari — SC, regido Norte Catarinense. O Campus Araquari é uma das
instituicdes pioneiras no ensino agricola em Santa Catarina, e sua histéria tem inicio através de
um acordo entre o estado de Santa Catarina e o Governo Federal, com sua publicacdo no Diario
Oficial da Unido n2 63, em 18 de marco de 1954. Este acordo criou a “Escola de Iniciacdo Agricola
de Araquari”. Até 1959 a escola esteve em construcdo. Este ano de 1959 marcou o comeco das
atividades do curso de Iniciagdo Agricola, que contou em sua primeira turma com 20 alunos e
passou a ser denominada “Escola de Iniciacdo Agricola Senador Gomes de Oliveira”. No ano de
1968 a escola passou a ser vinculada a Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC. Desse
modo, integrou-se ao sistema federal de ensino, oferecendo a formacao para técnicos agricolas e
estudantes que ingressavam no Segundo Grau. Com a publicacdo da Lei 11.892/2008, que institui
a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e criou os Institutos Federais de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, a unidade passou a ser denominada Campus Araquari. 24 De
acordo com o modelo de dimensionamento de cargos efetivos, cargos de direcdo e fungdes
gratificadas e comissionadas, a tipologia atribuida ao Campus Araquari é “IF Campus - 90/70
Agricola”. Deste modo, o Campus organiza a oferta de educacao profissional, desde a qualificacdo
profissional até a pds-graduacao, voltada para as dreas de Recursos Naturais, Informagdao e

Comunicacdo, Producdo Industrial, Infraestrutura e de Formacdo de Professores.

2 RELAGAO COM OUTROS PLANOS DE CONTINGENCIA

As orientacdes do presente Plano de Contingéncia estdo embasadas em recomendacdes
técnicas da Organizacdo Mundial da Saude (OMS), do Ministério da Saude (MS), das orientagGes
das autoridades distritais e federais, além de experiéncias de outras instituicdes. Foram
observadas as Diretrizes para elaboracdo de Planos de Contingéncia para o retorno as atividades
presenciais das instituicdes da Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, do

CONIF (CONSELHO NACIONAL DAS INSTITUICOES DA REDE FEDERAL DE EDUCAGAO

12
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PROFISSIONAL, CIENTIFICA E TECNOLOGICA, 2020), assim como o Protocolo de biosseguranca
para retorno das atividades nas Institui¢des Federais de Ensino, do MEC (BRASIL, 2020h).

3 ATORES E PUBLICO ALVO

Publico alvo: discentes, de todos os niveis de ensino e modalidades, docentes, técnicos
administrativos em educacdo, colaboradores terceirizados e familiares dos municipios de
Araquari, Joinville, Sdo Francisco do Sul, Balneario Barra do Sul, Barra Velha, Jaragua do Sul e

outros.

4 PROPOSITOS E OBJETIVOS

O Plano de Contingéncia Institucional para o COVID-19 no ambito do Instituto Federal
Catarinense (IFC), foi elaborado como resposta ao enfrentamento ao surto do novo coronavirus

(COVID 19), por ocasido do retorno as atividades administrativas e escolares, tendo como

principais objetivos:

a) Definir estratégias, acOes e rotinas de atuacdo para o enfrentamento da epidemia enquanto
persistirem as recomendagBes nacionais, estaduais e/ou regionais de prevencgdo ao

contdgio do COVID 19; e

b) Ativar o Sistema de Comando Operacional em cada campus.

O conjunto de medidas e acbes ora apresentados deverdo ser aplicadas, de modo
articulado em cada fase da evolucdo da epidemia do COVID-19. Vale ressaltar, que este plano
apresenta caracteristicas dinamicas e flexiveis, visto a imaturidade dos conhecimentos acerca
deste virus e suas consequéncias. As medidas necessarias, bem como as responsabilidades de
cada um dentro do IFC deverdo ser ajustadas as diferentes necessidades da evolucdo da epidemia

e das descobertas que a envolvem, a fim de assegurar que cada pessoa saiba o que fazer para

13
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conter o avanc¢o da doenca e o que esperar das acdes desenvolvidas por si e pelos outros.

4.1 OBJETIVO GERAL

Fortalecer os processos de governanca do sistema educativo no municipio, definindo

estratégias, acdes e rotinas de atuagdo para o enfrentamento da epidemia enquanto persistirem

as recomendacdes nacionais, estaduais e/ou regionais de preveng¢do ao contagio da COVID 19,

buscando assegurar a continuidade da sua missdao educacional.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

VI.

Sao objetivos especificos deste Plano:

Identificar os cendrios gerais de riscos dos estabelecimentos de ensino dos diversos graus
do municipio (ameagas, nos territérios envolvidos, ameacas, vulnerabilidades e

capacidades instaladas ou a instalar);

Definir as dinamicas e ag¢Oes operacionais e elaborar os protocolos operacionais
especificos, aplicaveis as diversas atividades escolares dos diversos niveis, cumprindo todas

as recomendacoes oficiais;

Estabelecer um Sistema de Comando Operacional que oriente, acompanhe, monitore e
avalie as dindmicas e acdes definidas e sua aplicagdo no municipio em especial, na

retomada de atividades presenciais;

Assegurar informagdo constante de boletins atualizados e outros materiais sobre a

pandemia, formas de contdgio e formas de prevencao;

Garantir uma eficiente comunicacdo interna (com escolas do municipio e seus alunos,

professores e funcionarios) e externa (com pais e populacdo em geral);

Determinar quais 0s recursos necessarios e possiveis a serem mobilizados para dar uma
resposta efetiva e competente, adequada a cada fase de risco/prontiddo associada a
COVID-19; pelo Plano de contingéncia Portaria 606/2020 da Prefeitura Municipal de

Araquari.

14
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Planejar a¢des gerais de resposta/mitigacdo e recuperacgdo, aplicaveis e adaptaveis pela
generalidade dos estabelecimentos de ensino, com devidas adaptagdes, por eles

promovidas;

Monitorar e avaliar as ag¢Ges/medidas implementadas, possibilitando ajustes nas

estratégias frente aos resultados esperados;

Ajudar a gerir as escolas a lidar com eventuais casos suspeitos de COVID-19, orientando
para que, de imediato, possam usufruir de todo o apoio necessario, evitando ou

restringindo situacdes de contagio;

Criar condicGes para que seja possivel assegurar a continuidade da missdo educativa das
escolas de todos os tipos e niveis no municipio, estabelecendo recomendacdes sobre
estratégias e metodologias pedagdgicas adaptadas, buscando qualidade e equidade no

atendimento escolar;

Contribuir para garantir condi¢des sanitarias, profissionais, tecnoldgicas e apoio psicoldgico
compativeis com o momento da pandemia e pds-pandemia, garantindo a seguranc¢a da

comunidade escolar nos aspectos sanitarios, de higiene, satde fisica e mental/emocional.

5 MARCO LEGAL

Este plano baseia-se na seguinte legislacdo e normas:

Declaracdo de emergéncia em saude publica de importancia internacional pela
Organizacdo Mundial de Saude (OMS), em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia da
infeccdo humana pelo novo coronavirus (COVID-19) (WORLD HEALTH ORGANIZATION,
2020).

Portaria n? 188, de 3.2.2020, publicada no DOU de 4.2.2020, que declara Emergéncia em

Saude Publica de importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infeccdo Humana pelo

novo Coronavirus (2019-nCoV) (BRASIL, 2020k).

Lei n? 13.979, de 6.2.2020, publicada no DOU de 7.2.2020, que dispde sobre as medidas

15
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para enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional

decorrente do coronavirus responsdavel pelo surto de 2019. (BRASIL, 2020a)

Portaria n? 356, de 11.2.2020, publicada no DOU de 12.2.2020, que dispde sobre a

regulamentacao e operacionaliza¢do do disposto na Lei n2 13.979. (BRASIL, 2020L)

Instrucdao Normativa n2 19, de 12.3.2020, publicada no DOU de 13.3.2020, que estabelece

orientagdes aos 6rgdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Publica
Federal — SIPEC, quanto as medidas de protecdo para enfrentamento da emergéncia de
saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19) (BRASIL,

2020b).

Instrucdo Normativa n2 20, de 13.3.2020, publicada ho DOU de 13.3.2020 — Edicdo extra,

que altera a Instrucdo Normativa n2 19, de 12 de margo de 2020. (BRASIL, 2020c)

Instrucdo Normativa n? 21, de 16.3.2020, publicada no DOU de 17.3.2020, que altera a

Instrucdo Normativa n2 19, de 12 de margo de 2020. (BRASIL 2020d)

Portaria n? 454, de 20.3.2020, publicada no DOU de 20.3.2020 - Edicdo extra — F, que

declara, em todo o territério nacional, o estado de transmissdo comunitdria do coronavirus

(Covid-19). (BRASIL, 2020m)

Decreto n? 515, de 17 de marco de 2020, que declara situacdo de emergéncia em todo o

territério catarinense, nos termos do COBRADE n? 1.5.1.1.0 - doengas infecciosas virais,
para fins de prevencdo e enfrentamento a Covid-19, e estabelece outras providéncias.

(SANTA CATARINA, 2020a)

Decreto 525 de 23 de margo de 2020, que dispGe sobre novas medidas para

enfrentamento da emergéncia de saude publica de importéncia internacional decorrente

do coronavirus e estabelece outras providéncias. (SANTA CATARINA, 2020b).

Decreto n? 562, de 17 de abril de 2020, que declara estado de calamidade publica em todo

o territério catarinense, nos termos do COBRADE n? 1.5.1.1.0 — doencas infecciosas virais,
para fins de enfrentamento a Covid-19, e estabelece outras providéncias (SANTA

CATARINA, 2020c).
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Decreto n? 630, de 12 de junho de 2020, altera o decreto n? 562, de 2020, que declara

estado de calamidade publica em todo o territério catarinense, nos termos do COBRADE n?
1.5.1.1.0 - doencas infecciosas virais, para fins de enfrentamento a Covid-19, e estabelece

outras providéncias. (SANTA CATARINA, 2020d).

Portaria n? 1.565, de 18 de junho de 2020, que estabelece orienta¢des gerais visando a

prevencdo, ao controle e a mitigacdo da transmissdao da COVID-19, e a promoc¢ao da saude
fisica e mental da populacdo brasileira, de forma a contribuir com as ag¢des para a

retomada segura das atividades e o convivio social seguro. (BRASIL, 2020e).

PORTARIA SES N@. 447 DE 29/06/2020, que autoriza no territério catarinense a realizagdo

de atividades de ensino presencial realizadas em estabelecimentos académicos publicos e
privados nas modalidades ensino em nivel superior e ensino em nivel de Pés-graduacao.

(SANTA CATARINA, 2020f).

PORTARIA SES N9. 448 de 29/06/2020, que estabelece medidas de prevencdo para as

atividades de aulas praticas de Cursos Técnicos em SC, excetuando-se os cursos técnicos

das escolas da rede estadual de ensino. (SANTA CATARINA, 2020g).

Portaria Conjunta n? 750/2020 SED/SES/DCSC de 25 de setembro de 2020, determina que

cada municipio catarinense elabore o Plano de Contingéncia Municipal para a Educacao.

Portaria Conjunta SES/SED n® 778 de 06/10/2020 autoriza e estabelece critério para o

retorno de atividades escolares/educacionais presenciais para as etapas da Educacdo
Basica e Profissional, nas regides de saude Risco Potencial ALTO (representado pela cor

AMARELA) na Avaliagdo de Risco Potencial para COVID 19, no estado de Santa Catarina.

5.1 FLUXOS E ESTRUTURA DO PLANO DE CONTINGENCIA MUNICIPAL

Tomando por referéncia o art. 12 da Portaria Conjunta n° 750/2020 SED/SES/DCSC de 25

de setembro de 2020 que “determina que cada municipio do territdrio catarinense elabore o

Plano de Contingéncia Municipal para a Educac¢do, seguindo o modelo do Plano Estadual de

Contingéncia para a Educacdo” e o art. 3

o

gue estabelece que seja constituida em nivel municipal

a comissdo propria para tratar da educacdo”, o comité municipal estabeleceu o seguinte fluxo:
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Figura 02 —Fluxo do Plano de Contingéncia Municipal

PLANCON Educagido
Estadual

Comité Municipal de
Gerenciamento da Pandemia

Portaria Conjunta N°750/2020 no ambito educacional
SED/SES/DCSC

PLANCON Educacéo
Municipal

Comisséao Escolar

Fonte: Comité municipal

Considerando os artigos 22 e 42 da Portaria Conjunta n° 750/2020 SED/SES/DCSC que
respectivamente “determinam que cada unidade escolar de Educacdo Basica e Profissional
elabore seu Plano de Contingéncia Escolar e constitua a sua Comissao Escolar submetendo seu
Plano a validacdo do Comité Municipal de Gerenciamento da Pandemia”, e a Portaria Conjunta
SES/SED n2 778 de 06/10/2020 que em seu art. 52 estabelece que “é de responsabilidade da
Vigilancia Sanitdria Municipal, Policia Civil, Policia Militar, Corpo de Bombeiros Militar do Estado
de Santa Catarina, fiscalizar os estabelecimentos com vista a garantir o cumprimento das medidas

sanitdrias exigidas”, o comité municipal estabeleceu o seguinte fluxo:

Figura 03 —Fluxo do Plano de Contingéncia Escolar
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s

Instituir Comissao Escolar

Elaborar Plano préprio de contingéncias
PLANCON Escolas

Validar seu PLANCON Escolas com o
Termo de Responsabilidade

Submeter-se afiscalizagado das autoridades
competentes conforme art 5° da Portaria
Conjunta SES/SED n° 778 DE 06/10/2020.

Fonte: Comité municipal

5.2 ENQUADRAMENTO CONCEITUAL DE REFERENCIA

A estrutura do Plano de Contingéncia Municipal obedece ao modelo conceitual ilustrado

na Figura 4:

Figura 4: Modelo conceitual do Plano de Contingéncia Municipal
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PLANO DE CONTINGENCIA

| ATORES

CENARIOS NIVEIS DE GOVERNANGCA E
DE RISCO PRONTIDAQ OPERACIONALIZAGAO DA RESPOSTA
T
I 1
A DINAMICAS SISTEMA DE
| PREPARAGCAO | |oPERACIONAIS| | SCco | |ALARME E ALERTZ
ALUNOS TERRITORIO CONTENGAG | | prmmmmmeee- REEPE%I\LSI;\EEL
MEDIDAS _ COMANDO
| SANITARIAS COORD. GERAL
A MAPEAMENTO
GESTAODE | _| RESPONSAVEL DE PROPAGAGAO
| PESSOAS EQUIPE DO VIRUS
FUNCIONARIOS VULNERABILIDADES |RECUPERA¢AO| I | I

FAMILIARES

PERFIL
EPIDEMIOLOGICO

MEDIDAS _.| RESPONSAVEL
PEDAGOGICAS EQUIPE
EM PLATAFORMA
CAPACIDADES | MULTI ESCALAR

INSTALADAS

I

ALIMENTAGAO |._| RESPONSAVEL
ESCOLAR EQUIPE
| MATRIZ DE
AVALIAGAO
TRANSPORTE RESPONSAVEL DE RISCO
ESCOLAR |7 EQUIPE POTENCIAL
RECOMENDAGOES

CAPACITACAD E RESPONSAVEL
TREINAMENTO [

FEDERAIS E OMS

EQUIPE

INFORMAGAO E RESPONSAVEL
COMUNICACAO |™~

BOLETINS E
EQUIPE

RELATORIOS
H

RESPONSAVEL
| TREINAMENTO |—-i EQUIPE |

| FINANGAS |__1 RESPDNSAVELl

EQUIPE

Fonte: Comité municipal

5.3 INSTANCIAS DE APRECIACAO

O presente plano recebeu contribuicdes da comunidade, por meio de consulta publica e foi
apreciado pelo Comité de Crise instituido pela Portaria n? 655/2020 de 12/03/2020 (INSTITUTO
FEDERAL CATARINENSE, 2020b). Devera ser apreciado pelo 6rgao maximo da instituicdo em

reunido ordindria ou extraordinaria.

O presente plano devera ser apresentado a Comissdao Municipal de Gerenciamento da
Pandemia de COVID-19, conforme Portaria Conjunta n° 750/2020 SED/SES/DCSC de 25 de
setembro de 2020, art. 32 que define as atribuicdes comissao entre elas: “ Analisar e homologar os
Planos de Contingéncia das Escolas, com seus Planos de Acdo e protocolos elaborados pelas

ComissOes Escolares.”
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6 CARACTERIZACAO DO TERRITORIO E AVALIAGCAO DE RISCO

Estamos considerando os territorios educativos dos diversos niveis e graus e suas insercdes
em territdrios préximos e com territdrios relacionados com circulagdo e transporte associados a
atividade escolar. O territério municipal abarca 16 bairros, tendo 04 escolas estaduais, 29 escolas

municipais, 01 escola federal, 01 escola privada e 03 escolas em comunidade indigena.

Os dados apontam que em torno de 24% da populagdo araquariense é de estudantes.
Quanto ao numero de docentes em efetiva regéncia de classe o total chega a 1.532 (Censo
Escolar/INEP/2019). Neste cenario é necessario considerar que as pessoas, profissionais e
estudantes transitam em outros contextos e ndo em uma Unica unidade escolar. Os professores,

por exemplo, podem atuar profissionalmente em mais de uma unidade ou rede de ensino.

6.1 AMEACAS

6.1.1 Breve Contextualizagao Sobre O Coronavirus (Covid 19)

O Ministério da Saude (BRASIL, 2020i) disponibiliza informag¢des contextuais sobre o

Coronavirus e a COVID-19.

e O que é o Coronavirus (COVID-19)?
Os coronavirus sdao uma grande familia de virus que podem causar desde resfriados
comuns até doencas respiratdrias mais graves e de importancia para a saude publica como
a Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SARS), identificada em 2002 e a Sindrome
Respiratdria do Oriente Médio (MERS), identificada em 2012. O novo coronavirus
descoberto em dezembro de 2019 na China (SARS-CoV-2) é o agente causador da doenca
denominada COVID-19. Os primeiros coronavirus humanos foram isolados pela primeira
vez em 1937, no entanto, somente em 1965 o virus foi descrito como coronavirus, em
decorréncia do perfil na microscopia, parecendo uma coroa. A maioria das pessoas se
infectam com os coronavirus comuns ao longo da vida, sendo as criancas peqguenas mais

propensas a se infectar com o tipo mais comum do virus.
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e (Quais sao os meios de transmissao?
As investigagOes sobre as formas de transmissdo ainda estdo em estudo. Dados sugerem
gue a transmissdo pela Covid-19 possa ocorrer sem aparecimento de sinais e sintomas. A
transmissdo de pessoa para pessoa se da através da via respiratdria, ou seja, pela aspiracao
de secrec¢des produzidas por pessoas infectadas durante episddios de tosse, espirros,
coriza ou até mesmo fala ou respiracdo. Essas goticulas podem ainda, ficar depositadas em
objetos ou superficies por horas, ou dias dependendo de suas especificidades, e outras
pessoas podem adquirir o virus ao tocar nesses objetos contaminados e depois tocar os
olhos, nariz ou boca. Também pode haver a infec¢ao através de contato direto como toque
ou aperto de mao, por isso é importante ficar pelo menos a 1,5 metro de distancia de uma
pessoa doente e lavar as mdo com agua e sabdo e/ou higieniza-las com alcool gel 70%.
Utilizacdo de mdscara facial entre outras recomendagbes sao importantes, assim como o
ndo compartilhamento de objetos pessoais tais como toalhas, talheres, copos, etc.
e Quais os principais sintomas?

S3do na maioria similares aos de uma gripe. Geralmente é uma doenca leve ou moderada,
mas alguns casos podem ficar graves. Os sintomas mais comuns s3o: febre, tosse e/ou
dificuldade para respirar. Alguns pacientes podem apresentar cansaco, dores no corpo, mal
estar em geral, congestao nasal, corrimento nasal, dor de garganta ou dor no peito. Esses
sintomas geralmente serdo leves e comecam gradualmente. Qual o periodo de Incubagdo?
O periodo médio de incubacgdo por coronavirus é de cinco dias, com intervalos que chegam
a doze dias, periodo em que os primeiros sintomas levam para aparecer desde a infecgao.
Ministério da Educacdo Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica Instituto Federal
Catarinense A transmissibilidade dos pacientes infectados por SARSCoV é em média de
sete dias apds o inicio dos sintomas. No entanto, dados preliminares do coronavirus

sugerem que a transmissao pode ocorrer mesmo sem o aparecimento de sinais e sintomas.

6.2 VULNERABILIDADES

Consideram-se como potencialmente gerais, as seguintes vulnerabilidades:
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Facilitacdo de condi¢cdes que permitam a transmissao do virus, através de contatos diretos
(aperto de mao, beijos, atingimento por particulas de pessoa infectada que tosse ou
espirra, etc.) ou mediados (toque em superficies infectadas, etc., seguido de toque com as
mados na boca, nariz e olhos), particularmente, em sociedades com habitos sociais de maior

interatividade fisica interpessoal;

Falta de certos habitos e cuidados de higiene pessoal e relacional, ou negligéncia no seu
cumprimento, nomeadamente, os habitos associados a lavagem regular e adequada das

maos, etiquetas corretas de tossir e espirrar;

Insuficiente educac¢ao da comunidade escolar para a gestao de riscos e para a promoc¢ao da
saude (em especial, contextos epidemioldgicos) que, em certos casos, se associa a baixa

educacdo cientifica e dificuldades de pensamento critico;

atitudes de negac¢do do virus, da COVID-19 e/ou de seu impacto, decorrente de noticias

falsas e difusdo de informacdo nao validada cientificamente;

Condigdes especificas dos estabelecimentos, tais como tipo e dimensdes das instalagdes
fisicas, condicoes de arejamento, espaco disponivel para suficiente espacamento das

pessoas etc.;

Baixa percepcdo de risco e o descumprimento de regras sociais (por exemplo,

distanciamento social, isolamento social, uso de mascaras, entre outros);
Existéncia de atores pertencendo a grupos de risco;

Atividades essencialmente presenciais e desenvolvidas em grupos;

Dependéncia de meios de transporte coletivos urbanos, eventualmente saturados;
Falta de formacgao dos professores para usar tecnologia na educagao;

Alunos sem espaco adequado para estudo em casa, falta de equipamentos como

computadores e notebooks e problemas na conexdo a internet.

Receber estudantes, servidores e colabores terceirizados de diversas localidades.
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e Realizacdo de atividades de ensino, pesquisa e extensao em diversas localidades.

6.3 PERFIL DE RISCO (IFC CAMPUS ARAQUARI)

O IFC - Campus Araquari oferta anualmente mais de 550 vagas em cursos de qualificacdo
profissional, técnicos e superiores. Conforme dados do Censo Interno de Abril de 2020, possui
1916 estudantes matriculados. No que diz respeito ao nimero de servidores, o IFC Campus
Araquari conta com 84 técnicos-administrativos em educacdo, 116 docentes, 05 professores

substitutos, 10 estagiarios e 43 colaboradores terceirizados

Quadro 01 — Servidores do IFC pertencentes a grupos de risco

Total geral de Possui doencga Mantém sob Tem filhos em Suspeita ou
servidores preexistente cuidado uma ou idade escolar que confirmagao de
mais pessoas com necessitam de Covid 19
crénica ou grave, suspeita ou assisténcia
de confirmagao de
. . diagnostico de
|munodef|c.|enC|a infecgdo por Covid
ou que seja do 19
grupo de risco
214 30 1 40 0

Fonte: Dados fornecidos pela Diretoria de Gestdo de Pessoas, Reitoria, IFC.

6.4 CAPACIDADES INSTALADAS OU A INSTALAR

6.4.1 Capacidades instaladas

e Articulagdo intersetorial com 18 organizagdes representativas do estado de Santa Catarina,

de diferentes segmentos (educacdo, saude, protecdo e defesa civil, legislativo, terceiro

setor, ministério publico, entre outros);

e Criacdo de um Comité Estratégico de Retorno as Aulas com as referidas instituicbes para

planejamento e elaboracdo de diretrizes, plano de contingéncia e futuras acdes;
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e Articulacdo Intersetorial com 20 organizagdes representativas do municipio de Araquari, de
diferentes segmentos (educac¢ao, saude, protecdo e defesa civil, legislativo, terceiro setor,
ministério publico, entre outros) nomeados pela Portaria 660/2020 Prefeitura Municipal de

Araquari, do dia 02/09/2020.

e Utilizacdo do espaco e da infraestrutura das coordenadorias regionais de educacdo, dos
centros integrados de gerenciamento de riscos e desastres regionais , das associa¢des de

municipios, entre outros;

e Capacidade técnica das equipes envolvidas, em especial, quanto ao seu ambito especifico

de atuacao.
Quadro 02: Capacidade (Espacos e estruturas fisicas)
Capacidade (Espagos e estruturas fisicas) Quantidade
Sala de aula 33
Salas administrativas

Diregao 1

Gabinete 1

Banheiros 42

Banheiros adaptados 5
Laboratdrios 8

Secretaria 1

Hospital Veterindrio 1
Ambulatério 1

Cantina 1

Biblioteca 1
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Refeitério 1
Copa (servidores) 1
Refeitdrio (sala VIP) 1
Associagao 1
Almoxarifado 1
Patrimonio 1
Bovinocultura 1
Suinocultura 1
Fruticultura 1
Ginasio 1
Auditério 1
Lavanderia 1
Espago Grémio e DCE 1

Fonte: Dados levantados pelo SCO do campus

6.4.2 Capacidades a instalar

e Capacitacdo/treinamento geral de agentes educativos em diversos aspectos respeitantes

ao planejamento de retorno as aulas;

e Capacitacdo/treinamento de agentes educativos em aspectos especificos das diretrizes

constantes do planejamento de retorno as aulas;

e Desenvolvimento de estratégias orientadas para que agentes educativos/alunos e pais

evoluam em suas percepgdes de risco face ao COVID-19;
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e Realizacdo de simulados de mesa e de campo (no inicio do retorno) nas unidades escolares;

e Melhoria progressiva das condi¢des infraestruturais dos estabelecimentos de

ensino/educacdo, em tudo o que se revelar possivel;
e Estrutura para armazenamento de residuos
e Desenvolver mecanismos de resiliéncia de curto, médio e longo prazo;

e Dispor de ambiente especifico para isolamento de pessoas que apresentem sintomas na

triagem e no meio do expediente/aula;

e Dispor de espaco especifico ,junto a entrada do campus, para a realizacao da triagem.

7 NIVEIS DE PRONTIDAO/ACAO

Este plano de contingéncia vincula-se aos niveis de prontiddo/acéo definidos no Quadro 03,
gue estdo baseados em indicagdes da OMS e correspondem a terminologia que vem sendo
utilizada pelo Ministério da Saude em suas analises. Tal terminologia parece-nos a mais adequada

tanto a natureza da pandemia, como para os estabelecimentos a que se destina:

Quadro 03: Preparagdo; Resposta e Recuperagao

N3o existe epidemia ou existe em
outros paises de forma ainda nao
ameacadora.

(0] Municipio de Araquari
desenvolveu o Plano de
Enfrentamento para COVID - 19
estando vigente desde margo de
2020, inicio da Pandemia.

Contengdo |Pode ir desde quando ha Alerta (Quando
transmissao internacional em somente ha

(Por vezes, | outros paises ou casos importados | ocorréncias em outros

subdividida [ em outros estados (contengdo estados) e Perigo

em simples | inicial) até a situagdo da existéncia
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noinicioe |de cadeias secunddrias de | Iminente (quando ha
alargada transmissdo em outros estados | casos importados no

quando ja | e/oucasos importados no estado, estado, mas sem
ha casos mas sem cadeias de transmissdo cadeias de
nopais secundaria (contencao alargada). transmissao
/estado)
Inclui medidas como o secunddria)

rastreamento (por meio de testes),
isolamentos especificos (para evitar
o contagio da popula¢ao a partir de
casos importados) e vigilancia de
entradas saidas e deslocamentos de
pessoas, buscando erradicar o virus.
O limite da contengdo é quando as
autoridades perdem o controle do
rastreamento, o virus se propaga e
entra em transmissao local.
Considera-se na fase de Contengao
duas subfases Contengao Inicial e
Conteng¢do Alargada. Municipio
encontra-se em transmissao
comunitaria, neste sentido, o
municipio avalia a Matriz de Risco
do Estado, disponibilizada no site
(coronavirus.sc.gov.br). Através da
avaliagao do mapa de Risco, saem
os decretos que regularizam as
medidas sanitdrias para o
municipio.

A mitigacdo deve comecar logo
quando ha transmissdao local e
intensificar-se guando ha
transmissao sustentada ou
comunitaria.

Sabendo-se que nao sera possivel
evitar todos os contagios, tenta-se
diminuir o avan¢o da pandemia,
com agées como suspensdo de
aulas, fechamento de comércio,
bares e restaurantes, cancelamento
de eventos esportivos, congressos,
shows e espetdculos, suspensdo ou
limitagdo de transportes etc.
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Mitigacao
(podendo,
se houver
medidas
muito
firmes como
testagem
generalizad
a,
isolamento
de casos e
impediment
ode
entradas
chegar até a
Supressao)

Quando a situagao de contagio esta
sob maior controle e caminha para
uma fase de recuperagao estas
medidas restritivas podem ser
flexibilizadas.

Araquari segue as orientagdes do
Estado, de acordo com a matriz de

Risco, onde traz
indicadores/parametros que
conforme as alteragbes desses

indicadores ha mudangas no
cendrio das atividades comerciais.
Dentre esses indicadores estdo:
nimero de casos, taxas de
ocupacao de leitos hospitalares,
casos ativos.

Retorno presencial em todas as

modalidades de ensino somente
em 2021 e de acordo com a Matriz
de Risco Potencial.

Definicdo dos critérios em cada
modalidade de ensino. Sendo:

* Educagao infantil nos CEls (0 a 4
anos, 11 meses e 29 dias): Nao
retornam até o fim do decreto de
calamidade publica;

* Escolas: Pré Il até o 52 ano do
ensino fundamental (de 5 a 10
anos): Retorno somente com a
Matriz de Risco Potencial no
Moderado ou se houver alguma
mudang¢a do Estado em relagdao a
Matriz de Risco Potencial,
proibindo o retorno no Risco
Moderado. Seguem os critérios do
municipio para retorno escalonado.

* Ensino Fundamental II: 62 ao 92
ano: Retorno somente com a Matriz
de Risco Potencial no Moderado ou

Emergéncia de Saude

Publica
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se houver alguma mudanca do
Estado em relagdao a Matriz de Risco
Potencial, proibindo o retorno no
Risco Moderado. Seguem os
critérios do estado e do municipio.

* Ensino Médio 12 ao 32 ano:
Retorno somente com a Matriz de
Risco Potencial no Moderado ou se
houver alguma mudanga do Estado
em relagdo a Matriz de Risco
Potencial, proibindo o retorno no
Risco Moderado. Seguem os
critérios do estado e do municipio.

* Ensino Superior: Retorno somente
com a Matriz de Risco Potencial no
Moderado ou se houver alguma
mudang¢a do Estado em relagdo a
Matriz de Risco Potencial,
proibindo o retorno no Risco
Moderado. Seguir as deliberagées
estabelecidas a nivel
estadual/federal.

Caracteriza-se inicialmente pela
reducio do contagio e Obitos e
controle parcial da epidemia,
sustentada em indicadores oficiais
de evolugdo de taxas de contagio e
de ocupacio de atendimento
hospitalar.

Posteriormente, pela superagao do
surto epidémico e / ou surgimento
de vacina e/ou descoberta de
medicamentos adequados para o
tratamento da COVID - 19,
comprovados cientificamente pelas
autoridades competentes podendo
considerar-se consolidada
(recuperagao plena). Até que isso
acontega, deve-se manter medidas
preventivas adequadas para evitar
o surgimento de novos focos de

30



Ministério da Educacgao
Secretaria de Educagéao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense

infec¢ao e reversao do
achatamento da curva de contagio.
Na ocorréncia de reversio da
reducdo do contdgio as medidas
adequadas de prevencgao e controle
deverao ser retomadas, em parte
similares as previstas para a fase de
Contengao.

Araquari estara realizando estudo
epidemioldgico para ter mais
precisdo quanto a prevaléncia de
casos no municipio. Com essas
informag¢bes o municipio avalia
quantas pessoas ja tiveram contato
com o virus, quantos ainda estao
susceptiveis a adquirir a doenga.

8 GOVERNANGCA E OPERACIONALIZAGCAO DA RESPOSTA

A gestdao de uma situagao de crise, tdo grave como a que nos confrontamos e temos que
lidar, exige um ajuste na governanca, ou seja, nos processos de governar neste tempo de crise.
Referimo-nos, em especial, a interacdo e tomada de decisdo entre os atores envolvidos neste
problema coletivo, acompanhada da criagdo, reforco e/ou remodelagdo de diretrizes e normas e

implementacdo de a¢des adequadas.

Na governanga, diretamente, relacionada com a operacionaliza¢do das dinamicas e agdes

operacionais de resposta, salientam-se trés dominios fundamentais:

e O das diretrizes Municipais, POP’s Institucional (Apéndice, dindmicas e a¢Ges operacionais

(e respectivos protocolos)) a implementar;
e Do Sistema de Comando Operacional,

e Do Sistema de Alerta e Alarme, incluindo as dindmicas de comunicacdo e os processos de
monitoramento e avaliacdo, que permite, identificar os eventuais ajustes que se torna

necessario implementar.
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8.1 DIRETRIZES, DINAMICAS E ACOES OPERACIONAIS (DAOP)

As diretrizes, dinamicas e a¢Oes operacionais a serem implementadas encontram-se, em

seguida, indicadas. No planejamento da implementacdo das diretrizes, dindmicas e acdes

sugere-se seja usada, como referéncia, a ferramenta de qualidade 5W2H. Os 5 W (das iniciais do

nome em inglés) sdo: W1) porque serd feito; W2) o que serd feito; W3) onde sera feito: W4)

guando sera feito: W5) quem o fard. Os dois H: H1) como sera feito; H2) quanto custara.

Quadro 04: DAOP Medidas Sanitarias

O QUE? (ACAO) | ONDE (W3) QUANDO (W4) QUEM (WS5) COMO (H1)

(W2)

Triagem de | Entrada do [ No momento do | Equipe de seguranga e saude, | Afericao de
acesso ao | Campus acesso ao Campus | brigadistas e pessoas que serdo | temperatura com
Campus capacitadas termbémetro

infravermelho

Higienizagdo das
maos

Nos acessos no
Campus

Sempre que
acessar 0s
ambientes

Comunidade escolar

Com agua e sabdo/
alcool 70% (de acordo
com o protocolo)

Entrada dos
blocos Antes e apods a
realizacao de
Entrada da | atividades
Cantina
Antes e apds a
E refeitorio troca de méscaras
Banheiros Sempre que
necessario e
Entradas de salas frequentemente
de aulas,
administrativas,
laboratdrios e
UEA’s
Uso de Mascaras | Em  todos os | Durante a | Comunidade escolar De acordo com o
espacos do | permanéncia no protocolo de Higiene
Campus Campus Pessoal
Demarcagdo de | Nos acessos no | Antes do retorno | SCO Fitas, faixas e
solo e | Campus das atividades adesivos
distanciamento presenciais Infraestrutura
Entrada dos Organizagao do
blocos Com verificagdao mobiliario
periddica
Entrada da
Cantina
E refeitorio
Banheiros
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Entradas de salas
de aulas,
administrativas,
laboratdrios e
UEA’s
Higienizacdo dos | Em todos os | Sempre apds o | Empresa terceirizada limpeza Com materiais de
espacos espacos do | uso limpeza e EPI's
campus adequados, conforme
treinamento
Sanitizacdo do [ Todo ambiente | Na ocorréncia de | Empresa terceirizada de Limpeza | Com materiais de
espacgo escolar caso suspeito ou | com profissionais treinados em | limpeza e EPI's
confirmado biosseguranca adequados, conforme
treinamento
Isolamento dos | Espaco de | Na constatacdo | Equipe de seguranca e salde, | Direcionar/recepcion
alunos com | isolamento de sintomas brigadistas e pessoas que serdo | ar os casos suspeitos
sintomas capacitadas para o ginasio de
esportes e solicitar o
aguardo do
atendimento,
mantendo a
distancia/isolamento
necessario
Quadro 05: DAOP Medidas Pedagdgicas
O QUE? (ACAO) (W2) | ONDE (W3) QUANDO (W4) QUEM (W5) COMO (H1)
Busca ativa  dos | No campus Antes do retorno das | SISAE, Coordenagbes | Contato por telefone,
estudantes que ndo atividades presenciais | de Curso e | e-mail, visita
realizaram as AER’S Coordenagbes Gerais | domiciliar (somente
de Ensino se necessario),
contato com a rede
de protecdo
crianga e
adolescente, no caso
de necessidade.
Acolhimento dos | No campus Antes do retorno das | SISAE, CoordenagGes | Contato por telefone,

estudantes

atividades presenciais
e no momento do
retorno

de

de Ensino, docentes

Curso,
Coordenagdes Gerais

e-mail,
domiciliar
se
servicos de
Realizagdo
avaliagGes
diagnésticas;

acolhedoras
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Avaliacdo diagndstica
da aprendizagem

No campus e remota

No retorno das
atividades presenciais

Docentes, SISAE,
Coordenacgdes de
Curso, Coordenagdes
Gerais de Ensino.

Conforme POP
Atividades de Ensino,
Iltem 1

Organizagdo dos | No campus Antes do retorno das | Coordenacgdes de | Respeitando a
espacos atividades presenciais | Curso, CoordenacgGes | capacidade dos
Gerais de Ensino. espagos e
distanciamento,
conforme POP
Atividades Escolares
Organizagao dos | No campus Antes do retorno das | Coordenacgdes de | Respeitando a
horarios atividades presenciais | Curso, CoordenacGes | capacidade dos
Gerais de Ensino. espagos e
distanciamento,
conforme POP

Atividades Escolares

Adaptacdo dos planos
de ensino

No campus e remota

Antes do retorno das
atividades presenciais

Docentes,
Coordenacgdes de
Curso, Coordenagdes
Gerais de Ensino

Misto de atividades

presenciais e
remotas; Foco nos
objetivos de
aprendizagem e nao
na carga horaria;
Priorizar aspectos

qualitativos e ndo
quantitativos; Outras
definigdes conforme
POP Atividades de
Ensino

Monitoramento das

atividades

No campus e remota

Antes do retorno das
atividades presenciais
e no momento do
retorno

Docentes, SISAE,
Coordenagdes de
Curso, Coordenagdes
Gerais de Ensino.

Monitorar o acesso as
atividades remotas e

a presenca nas
atividades

presenciais;
Monitorar o]

aproveitamento dos
estudantes.

Entrega de materiais Residéncia dos alunos | Alunos que fazem | Equipe Pedagdgica, | Materiais de para
parte do grupo de | Coordenagdes de | acompanhamento das
risco curso aulas

Quadro 06: DAOP Alimentacdo escolar

O QUE? (ACAO) (W2) | ONDE (W3) QUANDO (W4) QUEM (W5) COMO (H1)

Demarcagao de | Espacgos de | Antes do retorno das | SCO Fitas, faixas e

espacgos e | alimentagdo atividades adesivos;

distanciamento nos | (refeitério, cantina, | presenciais; Infraestrutura )

espacgos de | copas, etc) Organizagdo do

alimentagﬁo (SOIO e Com Veriﬁca(}éo mObllIérlO

mesas) periddica

34




Ministério da Educacgao

Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense

Permanéncia e | Espagos de | Nos horarios de | Estudantes e demais | Respeitando o
circulagdo nos | alimentagdo alimentacdo usuarios distanciamento
espacos de | (refeitério, cantina, estabelecido e limite
alimentacao copas, etc) maximo permitido de
pessoas;
Permanecendo
somente o tempo
necessario
Higienizacdo das | Espacgos de | Sempre que acessar | Comunidade escolar Com 4gua e sabdo/
maos nos espacos de | alimentagdo os ambientes alcool 70% (de acordo
alimentacdo (refeitério, cantina, com o protocolo)

copas, etc)

Antes e apds a troca
de mdscaras

Sempre que
necessario e
frequentemente

Acesso ao refeitério
(almogo)

Refeitério

Nos horarios de

almogo

Empresa terceirizada,
estudantes e demais
usuarios

Com espago aberto e
arejado; Respeitando
o distanciamento
estabelecido e
lotagao maxima
permitida; Com
higienizagao da
catraca e sistema de
identificacao apos
cada usuario, ou
aplicagdo de outra
forma de controle
viavel.

Recebimento de
sugestées e reserva
de refei¢Ges

Refeitdrio

Nos horarios de

almocgo

Empresa terceirizada,
estudantes e demais
usuarios

Preferencialmente em
meio eletrénico, sem
compartilhamento de
materiais

Servimento do
almocgo

Refeitdrio

Nos horarios de

almocgo

Empresa terceirizada

Com espago aberto e
arejado;

Suspensdo do servico
de buffet; Entrega de
pratos feitos; Entrega
de talheres
diretamente aos
usudrios.

Servimento de
lanches (PNAE)

Refeitdrio (Sala VIP)

Nos horarios de
intervalo/lanche

Responsavel PNAE;

estudantes

Com o espago aberto
e arejado;
Respeitando o
distanciamento
estabelecido; Em
porgdes individuais;
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Acesso a cantina

Cantina

Nos horarios de
intervalo/lanche

Empresa terceirizada,
estudantes e demais
usuarios

Respeitando o
distanciamento
estabelecido e a

lotacdo maxima

permitida.
Manipulagdo de | Refeitdrio, cantina. Durante o preparo e o | Empresas Atendendo as
alimentos servimento dos | terceirizadas, determinacoes da
comercializados/entr alimentos Responsavel PNAE. ANVISA, os Manuais

egues no campus

de Manipulagdo de
Alimentos e o POP
Alimentacdo Escolar

Manipulacdo e | Copas Durante o preparo e o | Estudantes, Nos espacos de uso
consumo de consumo dos | servidores e demais | coletivo, respeitando
alimentos trazidos de alimentos usuarios o distanciamento
casa estabelecido;
Evitando o
compartilhamento de
alimentos e
utensilios; Realizando
a higienizagdo das
superficies e
utensilios antes e
apods o uso.
Consumo de agua Campus Durante a | Comunidade escolar Utilizando  garrafas
permanéncia no individuais trazidas de
campus casa; Esguichos dos
bebedouros devem
estar desativados;
Torneiras para
garrafas ativadas,
com higienizacao
periddica;
Higienizagdo das
mdos antes e depois
do uso;
Disponibilizacdo  de
dispenser de alcool e
cartaz para
conscientizagao.
Cuidados com a | Espagos de | Sempre que acessar | Comunidade escolar De acordo com o
mascara nos | alimentagdo os ambientes protocolo de Higiene
ambientes de | (refeitério, cantina, Pessoal e
alimentacao copas, etc) Manipulagdo de
alimentos
Higienizagdo dos | Espagos de | Apds cada uso Empresas Atendendo as
espacgos de | alimentacgdo terceirizadas de | determinagdes da
alimentacgao (refeitério, cantina, alimentacao, ANVISA, os Manuais
copas, etc) Responsavel  PNAE, | de Manipulacdo de

Empresa terceirizada
de limpeza

Alimentos, o POP
Alimentacdo Escolar e
POP Limpeza
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Quadro 07: DAOP Transporte Escolar

O QUE? (ACAO) (W2) | ONDE (W3) QUANDO (W4) QUEM (WS5) COMO (H1)
Transporte em Onibus | Trajeto para o | Retorno das | Empresas que | Seguindo a legislacao
evans campus atividades presenciais | prestam o servi¢o e normas vigentes no
estado e municipio
Orientagdo sobre [ Campus Antes e apds o | SCO, SISAE e Chefia | Orientagcdo aos
transporte em Onibus retorno das | de Gabinete usudrios sobre os
evans atividades presenciais cuidados no uso de
transporte coletivo;
Orientagdo as
empresas sobre a
responsabilidade em
atender as normas
vigentes no estado e
municipio.
Orientagdo sobre | Campus Antes e apds o [ SCO, SISAE e Chefia | Orientagdo por e-mail
transporte em retorno das | de Gabinete e cartazes sobre
veiculos proéprios atividades presenciais cuidados com
veiculos préprios
Uso de veiculos | Campus e | Antes e apds o | SCO, Coordenagdo de | Conforme POP Uso de
oficiais deslocamentos retorno das | Transportes; Veiculos Oficiais
atividades presenciais | Servidores

Quadro 08: DAOP Gestdo de Pessoas

O QUE? (ACAO) (W2) | ONDE (W3) QUANDO (W4) QUEM (WS5) COMO (H1)
Mapeamento de | Campus e remoto Antes do retorno e [ SIASS e CGPs Por questionario
servidores que continuo
pertencem ao grupo eletronico
de risco
Organizagao das | No campus Afastamento de | Chefias imediatas Revezamento ou
equipes de trabalho servidor e equipe reorganizagcao entre
desfalcada servidores do mesmo
setor ou de outros
setores
Distribuicdo de | No campus Continuo Chefias imediatas Identificagdo de
atividades aos servicos que podem
servidores que ser realizadas de
pertencem ao grupo forma remota
de risco
Distribuicao de EPI's Campus Retorno das | DAP Entrega de
Atividades e sempre Equipamentos aos
gue necessario Seguranga do servidores, mediante
trabalho
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assinatura de ficha de
EPI's

Mapeamento de | Campus e remoto De forma continua Empresas Por questionario

colabores terceirizadas e fiscais

terceirizados que de contrato eletrénico

pertencem ao grupo

de risco

Substituicdo diaria Campus Em caso de | Empresa terceirizada | Sempre que

afastamento e fiscais apresentado atestado

médico ou verificado
a auséncia pelo fiscal

Avaliar o | Campus Antes do retorno das | Direcdo Geral, DAP, | Ajustar as escalas de

dimensionamento as
equipes da empresa
que presta servico de
limpeza predial

atividades

Infraestrutura e
fiscais de contrato

trabalho para atender
as demandas do
Campus

Quadro 09: DAOP Capacitagao e Treinamento

O QUE? (ACAO) (W2) | ONDE (W3) QUANDO (W4) QUEM (WS5) COMO (H1)
Treinamento da SCO | Ambiente virtual Antes do retorno das | Reitoria Seguindo as
para fiscalizacdo dos atividades presenciais orientacGes
regramentos e e sempre que protocoladas
diretrizes a serem necessario Institucionalmente
aplicados no Campus

Capacitacdo dos | Campus e ambiente | Antes do retorno das | SCO Seguindo o protocolo
servidore para | virtual atividades presenciais das normas sanitarias,
prevengao e sempre que as Diretrizes
monitoramento e necessario Municipal de retorno
controle da as aulas, POP’s
disseminacao do Institucional

Covid-19

Capacitacao dos | Campus e virtual Antes do retorno das | SCO Seguindo o protocolo
profissionais atividades presenciais das normas sanitarias,
responsaveis pela e sempre que as Diretrizes
triagem dos necessario Municipal de retorno

servidores e alunos

as aulas, POP’s

Institucional

Capacitagao dos

fiscais de contrato

Campus e virtual

Antes do retorno das
atividades presenciais
e sempre que
necessario

SCO e Coordenagdo
de contratos

Seguindo o protocolo
das normas sanitarias,
as Diretrizes
Municipal de retorno
as aulas, POP’s
Institucional
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Quadro 10: DAOP Comunicacdo e Informacgao

O QUE? (ACAO) (W2)

ONDE (W3)

QUANDO (W4)

QUEM (W5)

COMO (H1)

Boletins e
informativos

Portal IFC, E-mail e
midias sociais

Diario

CECOM Reitoria, SCO

Impresso e virtual,
conforme alteragGes

que presta servigo de
limpeza predial

CECOM Campus no quadro
epidemiolégico ,
alteracdes nas
diretrizes institucional
e diretrizes
municipais
Planejar Escala de | Campus Antes do retorno das | Chefias imediatas, | Através de reunides e
servidores e atividades equipe pedagogica e | e-mail
estudantes que coordenacgdes de
estardo presentes no curso
Campus
Comunicagao interna | Campus e remoto Didrio servidores Reunides virtuais,
entre servidores e-mail e telefone
Comunicagdo interna | Campus e remoto Diario Estudantes Reunides virtuais,
entre servidores e-mail e telefone
Quadro 11: DAOP Finangas
O QUE? (ACAO) (W2) | ONDE (W3) QUANDO (W4) QUEM (W5) COMO (H1)
Aquisicdo de | Campus Antes do retorno das | Reitoria, DAP e SCO Levantamento dos
Materiais e EPIl's de aulas e sempre que materiais necessarios
enfrentamento ao necessario e realizacdo de
COVID Processo de Compras
Avaliar o | Campus Antes do retorno das | Diregdo Geral, DAP, | Por meio de ajuste de
dimensionamento as atividades Infraestrutura e | contrato, junto a
equipes da empresa fiscais de contrato empresa

9 ACOES PREVENTIVAS PARA O RETORNO AS ATIVIDADES PRESENCIAIS

9.1 SISTEMA DE COMANDO OPERACIONAL

O Municipio de Araquari adota para acompanhar a execucdo do plano o seguinte sistema

de comando/comité operacional.
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Figura 05 — Sistema de Comando Operacional

COMANDO

Dindmicas de e Dindmicas de Alerta, T

Orientagio sobre Dindmicas de Controle e Dinamicas "EIE Marcos

Medidas Sanitarias e Orientagoes fizcalizagdo. Nommativos e

Epidemiocldgicas. Pedapopicas. Regulatorios.
Secretaria de Secretaria de Defesa Civil Comité Municipal

Saide Educacgao de Educacao
3447-7758 1as 3447-7758
3305-0139 3432-9917

Fonte: Comité municipal

9.2 SISTEMA DE COMANDO OPERACIONAL DO INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE

O Sistema de Comando Operacional (SCO) visa estruturar a forma de organizacdo e
gerenciamento de equipes no combate a situagdes extremas (SANTA CATARINA, 2014), tal qual a

pandemia COVID 19 e tera a responsabilidade de implantar o Plano de Contingéncia Institucional
para o COVID 19.

A partir das recomendacdOes aqui estabelecidas e com a devida formalizagdo de um plano

de acdo, deve-se promover:

a) Seguranca para as equipes numa situacgao critica;
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b) O alcance de objetivos e prioridades previamente estabelecidos; e
c) O uso eficiente e eficaz dos recursos (humanos, materiais, financeiros, tecnoldgicos e de

informacao) disponiveis.

A proposta de estabelecer uma unidade de comando operacional permite que pessoas de
diferentes departamentos se integrem rapidamente em uma estrutura de gerenciamento comum,
facilitando a integracdo das comunicagdes e os fluxos de informacdes e melhorando os trabalhos
de inteligéncia e de planejamento. Diante do exposto, cada area que compde o SCO definird

guestdes fundamentais respeitando duas maximas:
a) Sua expertise e atuacdo na normalidade serd a mesma na anormalidade;

b) Estimular a si mesmo e membros de equipe a autoprotecdo e ndo terceirizacdo de

responsabilidades.

O conhecimento dos individuos nas situacdes do dia a dia sera o mesmo nas situacdes de
crise. Isto significa que cada colaborador contribuird com seu conhecimento técnico de modo a
construir um plano articulado com muiltiplas frentes. O SCO podera definir a metodologia mais
adequada para gerenciar suas equipes. Uma das possibilidades que registra um plano de acao de

maneira sistematizada é a ferramenta 5SW2H.

9.2.1 Atribuigoes do SCO

9.2.1.1 Atribuicdes gerais
S3o responsabilidades gerais dos envolvidos no SCO:
a) Manter os devidos registros sugeridos no plano de Contingéncia Institucional

b) Desenvolver e manter atualizados os procedimentos operacionais padronizados necessarios

para a realizacdo das tarefas atribuidas a cada setor e implementagao do plano;

c) Preparar e implementar convénios e termos de cooperacdo necessarios na implementacao

do plano;
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d) Identificar e suprir as necessidades de comunicac¢do para a realizacdo das tarefas atribuidas

a seu departamento na implementag¢ao do plano;

e) Identificar fontes de equipamento e recursos adicionais para a realizacdo das tarefas

previstas na implementagao do plano;

f) Prover meios para a garantia da continuidade das operagdes em todos os setores, incluindo

o revezamento dos responsdveis por posicdes-chave;

g) Identificar e prover medidas de seguranca para as pessoas designadas para a realizacdo das

tarefas atribuidas a cada setor na implementacdo do plano.

9.2.1.2 Atribuigdes especificas

As atribuicdes especificas deverdo ser definidas/distribuidas pelo SCO, para cada area
descrita no organograma, observando o Plano de Contingéncia Institucional como um todo,
especialmente o disposto no capitulo “Recomendacdes”. Também deverdo ser observados os
POPs que poderdo adicionar atribuicGes e tarefas para cada uma das equipes que compdem o

SCO.

O SCO deverad observar ainda atender as diretrizes da Portaria Conjunta n° 750/2020

SED/SES/DCSC de 25 de setembro de 2020.

9.2.2 Competéncias do SCO

I.  Realizar levantamento de materiais a serem adquiridos (Apéndice A);

Il.  b) Realizar levantamento da producdo interna de EPIs (na prépria unidade e/ou em outras

unidades do IFC);

llI.  c¢) Reunir os membros do SCO e deliberar sobre as atribuicGes de cada area, seja ela

estratégica, tatica ou operacional ;

IV.  d) Delegar tarefas prévias a retomada das atividades, tais como: limpeza e higienizagdo dos

ambientes, movimentacdo de mobiliario para adequado distanciamento entre os postos de
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trabalho e carteiras escolares em salas de aula, elaboracao de oficinas previstas no tdpico

‘recomendacgdes’;
f) Manter atualizado os contatos de emergéncia

g) Identificar e manter em atividade remota os servidores pertencentes ao grupo de risco

até segunda ordem, conforme prevé a IN 21/2020 (BRASIL, 2020d);

h) Manter dindmica de acompanhamento e fiscalizacdo do cumprimento das medidas

estabelecidas no Plano de Contingéncia;

i) Reportar ao gestor maximo da unidade todas as situacdes que carecam de deliberacdo

ou possam caracterizar ameaca de crise.

9.2.3 Atividades gerais do SCO

VI.

VII.

VIII.

Criar oficinas de higienizacdo das maos, uso correto de mdscaras e EPIs.

Fixacdo de cartazes com as orientagdes do Ministério da Saude, das Secretarias de Saude

do Estado das Regionais e do Municipio.

Seguir todas as orientacdes e determinacdes dos érgados oficiais (Ministério da Saude) das

Secretarias de Saude (Estadual, Regional e Municipal) e da Protecdo e Defesa Civil.
Disponibilizar mascaras faciais para todos os servidores e alunos.

Disponibilizar alcool gel 70% em todas as dependéncias do campus (que possam ser

supervisionadas quanto a devida utilizacdo).

Garantir que o campus esteja e mantenha abastecido com materiais de limpeza, higiene
pessoal, mascaras e alcool gel 70%, além dos EPI’s necessarios para os profissionais da area

da salde, da limpeza e/ou demais funcionarios.

Dimensionar o quantitativo adequado de postos de servigos terceirizados de modo que os

ambientes sejam mantidos limpos.

Movimentar mobiliario conforme necessidade, de modo que os postos de trabalho e as
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carteiras escolares fiquem afastadas por, pelo menos, 1,5 metro de distancia.

Quando nao for possivel, devido as dimensdes do ambiente, verificar possibilidade de

realocar em ambientes distintos.

Solicitar a desativacdo de todos os bebedouros de pressao, ou providenciar dispositivo que

impeca o contato com a boca nestes bebedouros

Implantacdo, onde for possivel, de dispenser de dlcool em gel de forma a evitar o contato

para acionamento e liberacdo do alcool.
Manter em atividade remota servidores e alunos que se enquadrem nos grupos de risco.

Se necessario, substituir ou organizar escala de substituicdo de docentes afastados (neste

cenario, recomenda-se a utilizacdo dos docentes de apoio).

Readequacdo dos horarios de aula (cada turma com hordrios diferentes de entrada e saida,
caso seja possivel) e novas definicdes em hordrios de intervalo (realizar intervalo em

regime de escala).

Promover “rodizio” para o horario de intervalo, assegurando que o nimero minimo de

alunos permanecam juntos nos refeitérios, corredores e banheiros.

Criar mecanismos de acompanhamento para cumprimento das medidas de enfrentamento

a Covid-19.

Alertar e manter a¢Oes contra qualquer tipo de preconceito e/ou Bullying que possa

ocorrer a alunos, servidores e terceirizados que porventura venham a contrair a doenca.
Preparacdo frente a um possivel caso de infec¢do do COVID-19.

Realizar acompanhamento de familias em situagdo de vulnerabilidade social,
especialmente no que diz respeito aos alunos que nao tiveram acesso as atividades de

ensino remotas (AERs);

Manter contato com familiares de alunos faltantes, para monitoramento de possiveis casos

suspeitos de Covid-19.
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Estabelecer meios efetivos de comunicac¢do entre o Comité de Crise e os SCO, para repasse

das informacgdes.
Disponibilizar informativos a populacao via pagina do IFC e midias sociais.

Criar mecanismos de alerta, inclusive aos familiares em casos de alteracdes de

procedimentos e/ou habitos ja adotados anteriormente.
Manter os ambientes arejados por ventilagcdo natural (portas e janelas abertas).

Criar formas de assegurar a manutencdo do distanciamento social tanto no refeitdrio,

como nos demais espacos de uso comum durante os intervalos.

Ter um mural especifico para o SCO para comunicagdes, avisos, indicacdo dos responsaveis

e contatos de emergéncia.

9.2.4 SCO no IFC - Campus Araquari

O Sistema de Comando Operacional (SCO) serd instituido em cada uma das unidades do IFC,

observando niveis estratégicos, taticos e operacionais de organizagdo, conforme mostra Figura 2:

Figura 06: Organograma do Sistema de Comando Operacional
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Fonte: Plano de Contingéncia Institucional

No IFC - Campus Araquari a composicdo do Sistema de Comando Operacional foi

estabelecida pela PORTARIA N2 181 / 2020 — GAB/ARAQ, de 17 de junho de 2020.

Quadro 11: Sistema de Comando Operacional do IFC - Campus Araquari

Fungdo no SCO Servidor(a)

Coordenacdo-Geral Titular: Cleder Alexandre Somensi, Siape n2 1836822

Suplente: Otavio Patricio Netto, Siape n2 2779323

Comunicagdo Gabriel da Silva Pacheco, Siape n? 1890746
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Operagbes Saude e Seguranca

do Trabalho

Titular: Vanessa Alessandra de Souza Andrade Miranda, Siape n2 2425051

Suplente: Juliana Amadei, Siape n2 2242699

Equipe Médica/Enfermagem

Titular: Juliana Amadei, Siape n2 2242699

Suplente: Paulo Enrique Gouvea Barbosa, Siape n2 2389693

Seguranca do Trabalho

Titular: Vanessa Alessandra de Souza Andrade Miranda, Siape n2 2425051

Suplente: Nivaldo Alves de Carvalho, Siape n? 1065751

Fiscalizagdo de Medidas

Sanitarias

Titular: Luiz Anténio da Rocha Andrade, Siape n2 0277652

Suplente: Héder Luciano Lyra Rosa, Siape n2 3142110

Administrativo/Financeiro

Titular: Karine Nickel Bortoli, Siape n? 2084187

Suplente: Siriane Lunardi, Siape n? 2187129

Compras

Titular: Juliana de Oliveira Tedesco, Siape n2 1879746

Suplente: Valdecir Dolinski, Siape n? 1786321

Almoxarifado/Abastecimento

Titular: Luiz Fernando Hreisemnou do Rosario, Siape n2 2021417

Suplente: Elaine Cristina Soares Cantu, Siape n2 1049782

Contratos

Eleutério Jubanski, Siape n? 1456541

Infraestrutura

Titular: Daniel Kramer Schwiderke, Siape n? 2410340

Suplente: Joverci Antonio Pocera, Siape n? 1159518

Planejamento

Titular: Cristiane Vanessa Tagliari Correa, Siape n2 1351550

Suplente: Marlise Pompeo Claus, Siape n? 1800361
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Gestdo de Pessoas Titular: Mariana Cardoso Steil, Siape n2 2155718

Suplente: Jeane Staviski, Siape n2 2952396

Gestdo Educacional Titular: Julio Lopes da Silva Junior, Siape n? 1262606

Suplente: Vania Meneghini da Rocha, Siape n2 1756149

9.2.5 Recomendagoes Especificas

Caso haja algum caso suspeito, o isolamento dar-se-4 com a retirada do aluno ou servidor
da sala na qual esteja e encaminhado ao ambulatério/setor de saide do Campus. Somente
servidores da area da saude de nivel superior estardo aptos a realizar a triagem/anamnese
(questiondrio preestabelecido). Para dar apoio aos servidores da area da saude, os brigadistas e
professores da drea da salde, receberdo treinamento padronizado para condugdo da atividade,
guando necessario. Em qualquer uma das hipdteses deverd ser comunicado ao responsavel no

SCO, que entrara em contato com o Servico de Saude.

Os ambientes nos quais estiverem o aluno ou servidor com suspeita do coronavirus,
deverdo ser rigorosamente desinfetados, utilizando-se de agua sanitaria e/ou alcool 70% para a
limpeza. Maior detalhamento deverd constar num protocolo operacional padrdo para manejo de

casos suspeitos.

Nestas circunstancias é possivel que servidores e alunos estejam em quarentena. Esse
absenteismo e a possibilidade de evasdao poderdo afetar diferentes areas de funcionamento do
campus. Para que o impacto seja o menor possivel é necessario realizar uma andlise das

atividades desenvolvidas e eventuais ajustes no dimensionamento da forga de trabalho.

Caso ocorra alguma situacdo extrema, em que seja necessario suspender imediatamente
as aulas, para evitar aglomeracdes nas dependéncias do Campus, deve-se dar preferéncia para a
dispensa das turmas de alunos mais velhos, fornecendo, deste modo, tempo para que os

pais/responsaveis possam se organizar e buscar os alunos menores de idade.
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9.2.5.1 Saude/ Seguranca do Trabalho

Importante que todos os servidores habilitados na area de saude e seguranca do trabalho atuem
de forma colaborativa, de acordo com sua competéncia profissional, sejam técnicos

administrativos ou docentes, de modo a atuar como drea técnica para apoio e suporte ao SCO.

9.2.5.2 Setor de saude/ambulatério

e Estabelecer uma escala, conforme numero de servidores do campus, de modo que
permaneca na unidade pelo menos um servidor do setor em cada periodo de aula (diurno

e noturno).

e Manter informados status diario sobre monitoramento, isolamento e comunicacdo de
casos suspeitos de Covid-19 ao SCO, resguardados os direitos fundamentais a preservacao

da privacidade, da intimidade e do sigilo médico-paciente.

e Colaborar no desenvolvimento de campanhas de autoprotecdo para servidores, alunos e

terceirizados.

e Manter dados atualizados com envio peridédico semanal para Direcao-geral e coordenador

do SCO, preferencialmente por meio de documentos compartilhados online.

9.2.6 Outras recomendagoes

As recomendacgdes ndo se limitam a estas aqui listadas. Para tanto, Procedimentos Operacionais
Padrdao (POPs) para situacdes especificas foram elaborados por equipes técnicas e devem ser

utilizados em todas as unidades do IFC:

I.  Higiene Pessoal;
Il.  Limpeza/Higieniza¢cdo de Ambientes;

lll.  Servigos de Alimentagao;
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V. Bibliotecas;

V.  Laboratorios;

VI. Moradia Estudantil;
VIl.  Deslocamento (Percurso Casa/Escola/Casa);
VIIl.  Veiculos Oficiais;

IX. Atividades Escolares

Estes protocolos serdo documentos bdsicos e complementares a este Plano de
Contingéncia e, sempre que constatada necessidade, novos POPs poderdao ser elaborados. Os
protocolos operacionais padrdo serdo elaborados e/ou revisados pelas areas técnicas
competentes. Estes documentos seguirdo as diretrizes estabelecidas neste Plano de Contingéncia
Institucional e poderdo eventualmente sofrer alteracio a medida em que normas
complementares sejam expedidas. Cada campus podera adaptar estes POPs conforme sua
realidade. Para tanto, o SCO poderda emitir ato oficial (recomendacdo), complementando e

adequando os protocolos.

10 GRUPOS DE RISCO

Pessoas idosas e pessoas com condicdes médicas preexistentes (como pressdo alta,
doengas cardiacas, doengas pulmonares, cancer ou diabetes) estdao mais suscetiveis a desenvolver

casos mais severos de COVID-19.

Segundo o Ministério da Saude (BRASIL 2020j), pessoas acima de 60 anos se enquadram no
grupo de risco, mesmo que ndo tenham nenhum problema de saldde associado. Além disso,
pessoas de qualquer idade que tenham comorbidades, tais como: doencas cardiacas
descompensadas; doenga cardiaca congénita; insuficiéncia cardiaca mal controlada; doenca
cardiaca isquémica descompensada; doencas respiratdrias descompensadas; DPOC e asma mal
controlados; doencas pulmonares intersticiais com complicacGes; fibrose cistica com infeccdes

recorrentes; displasia bronco pulmonar com complicag¢des; criangas com doenc¢a pulmonar cronica
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da prematuridade; doencas renais cronicas em estagio avancado (graus 3,4 e 5); pacientes em
didlise; imunodeprimidos; transplantados de érgaos sélidos e de medula éssea; imunossupressao
por doencas e/ou medicamentos (em vigéncia de quimioterapia/radioterapia, entre outros
medicamentos); portadores de doengas cromossdmicas e com estados de fragilidade imunoldgica
(ex.: Sindrome de Down); diabetes (conforme juizo clinico); gestante de alto risco; doenca
hepatica em estagio avancado; obesidade (IMC>=40), também precisam redobrar os cuidados nas

medidas de prevencdo ao coronavirus.

Alunos, servidores e funcionarios terceirizados pertencentes aos grupos de risco deverao
executar suas atividades remotamente enquanto perdurar o estado de emergéncia de saude

publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19).

A Instrucdo Normativa SGDP/ME n. 21/2020 de 16/03/2020 (BRASIL, 2020d), determinou
gue os servidores e empregados publicos que se enquadrem nos quesitos a seguir executem suas
atividades remotamente, enquanto perdurar o estado de emergéncia de saude publica de

importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19):
a) servidores com sessenta anos ou mais;
b) servidores com imunodeficiéncia ou com doencas preexistentes cronicas ou graves; e

c) servidores responsaveis pelo cuidado de uma ou mais pessoas com suspeita ou

confirmacdo de diagnéstico de infeccdo por COVID-19, desde que haja coabitacdo;

d) as servidoras gestantes ou lactantes.

A comprovagao do disposto no item “b” e “c” deve ocorrer mediante autodeclaragao
encaminhada para o e-mail institucional da chefia imediata. O modelo de autodeclaragdo esta

disposto na forma do Anexo |, da referida Instrucdo Normativa.

Ainda, poderdo ser incluidos nos grupos prioritdrios para execu¢ao de atividades remotas
os servidores, que possuam filhos em idade escolar (até 12 anos) ou inferior e que necessitem da
assisténcia de um dos pais, a executarem suas atribui¢des remotamente, enquanto vigorar norma
local que suspenda as atividades escolares ou em creche, por motivos de for¢ca maior relacionadas

ao coronavirus (COVID-19). Sendo ambos os pais sejam servidores, serd aplicavel a apenas um
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deles.

A obrigatoriedade de execucdo de atividade remota ndo se aplica aos servidores com
sessenta anos ou mais que desenvolva suas atividades nas areas de seguranca, saude ou de outras
atividades consideradas essenciais, conforme prevé o §42 Art. 4B da IN 19/2020 (BRASIL, 2020b).

Contudo recomenda-se que:

a) Servidor apresente autodeclaragao que ndo possui doenga preexistente crénica ou grave ou

de imunodeficiéncia;

b) A instituicdo devera garantir que o servidor receba informacgdes detalhadas, ao chegar ao
posto de trabalho, sobre como se prevenir da contaminacdo do coronavirus, reforcando
sobre a necessidade de higiene frequente das maos e uso obrigatdrio de mascara, além da

importancia de evitar ambientes aglomerados.

No que diz respeito aos alunos, por similaridade aplicar-se-do as mesmas condi¢des dadas

aos servidores que permanecerao em atividade remota, ou seja:
a) Alunos com sessenta anos ou mais;

b) Alunos com imunodeficiéncia ou com doencgas preexistentes crénicas ou graves; c) Alunos
responsaveis pelo cuidado de uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmacdo de

diagnéstico de infeccao por COVID-19, desde que haja coabitacdo; e

d) Alunas gestantes ou lactantes poderdo manter-se em atividades de ensino remotas.

Em momento oportuno, serdo solicitadas autodeclara¢cdes para comprovar as situagdes

descritas nas alineas b) e c).

11 RETOMADA DAS ATIVIDADE PRESENCIAS

O Plano de Contingéncia prevé a retomada das atividades presenciais no IFC em trés fases,

a saber:
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Fase preliminar (fase zero): acolhimento de servidores e alunos e disponibilizacdo de
laboratodrios de informatica e/ou outros ambientes para alunos que nao tiveram acesso as

AERs (atividades de ensino remotas);

Fase 1: retorno presencial e gradativo de (no maximo) 50% das atividades administrativas e

escolares;
Fase 2: retorno presencial de 100% das atividades administrativas e de ensino.

A data para retomada das atividades presenciais (escolares e administrativas) serd

discutida e definida pelo Comité de Crise do IFC a partir do momento em que as medidas internas

de enfrentamento da pandemia forem aprovadas e a partir da autorizacdo expedida do pelo

governo do estado. Do mesmo modo, deverdo ser observadas as diretrizes das autoridades

sanitdrias municipais, nos locais onde estdo localizados cada um dos campi. Além disto, o retorno

das atividades presenciais devera estar devidamente condicionado ao retorno do transporte

publico no estado de Santa Catarina, além do efetivo monitoramento dos dados da pandemia em

cada uma das regides.

11.1 FASE PRELIMINAR (FASE ZERO)

Deverdo permanecer em atividade remota, os servidores pertencentes ao grupo de risco,

e/ou que apresentem autodeclaragdo conforme IN n. 21/2020.

Deverdo permanecer em atividades de ensino remotas os alunos que pertengam a grupo

de risco e/ou que apresentem autodeclaragdo comprobatéria.

Deverdo ser observadas as diretrizes para acolhimento de servidores e alunos, podendo ser
implementadas sugestdes de oficinas e atividades sugeridas (presenciais e/ou online). Na
hipotese de realizacdo de oficina presencial, deve-se respeitar as recomendacgfes de saude

e seguranca apresentadas neste plano de contingéncia.

Deverd ser disponibilizado acesso aos laboratérios de informatica e demais espacos do
campus, para os alunos que ndo tiveram acesso as AERs. Os SCOs definem quais espacos
poderdo ser liberados e realizam o devido controle de acesso. Ministério da Educacao

Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica Instituto Federal Catarinense

53



Ministério da Educacgao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense

11.2 FASE 1 — ATE 50%

A proposta, subdividida em 3 etapas, apresenta a retomada gradual das atividades de

ensino, pesquisa e extensdo, privilegiando as atividades que ndo puderam ser realizadas

presencialmente. Visto que as primeiras fases de retorno presencial tendem a ocorrer em

momento de pandemia ainda ndo estabilizado, optou-se em dar preferéncia aos niveis de ensino e

modalidades de cursos que possuem menor quantidade de matriculas ativas, cujo publico seja de

alunos maiores de idade. S3o elas:

a)

b)

Etapa 1.1 — Somada as atividades liberadas na fase zero, estardo liberadas as atividades
presenciais em estagios obrigatérios e aulas prdticas em laboratérios dos cursos de
graduacao, poés-graduacdao, subsequentes e PROEJA, nesta ordem, preferencialmente.
Conforme teto de ocupacgdo, também poderdo retornar as atividades presenciais, as turmas
menores e turmas de concluintes destas modalidades de curso e niveis de ensino. Ocorre
também a liberacao gradual de atividades presenciais em projetos e programas de ensino,

pesquisa e extensao;

Etapa 1.2 — Somada as atividades liberadas na etapa 1.1, estardo liberadas as atividades
presenciais em estdgios obrigatdrios e aulas praticas em laboratérios dos cursos técnicos
integrados. Além disto, poderdo retornar as turmas menores e turmas de concluintes dos
cursos técnicos integrados ao ensino médio. Programas ou projetos de ensino, pesquisa e

extensdo para alunos dos cursos técnicos integrados também poderao retornar nesta fase.

Etapa 1.3 — Somada as atividades liberadas na etapa 1.2, retornam as atividades presenciais

os cursos de qualificagdo profissional, turmas menores e turmas de concluintes.

Como mencionado, o teto para ocupacdo do campus nesta retomada gradual ndo deverd

ultrapassar 50% na fase 1. Deste modo, recomenda-se que o teto de ocupagao também seja

gradual, a saber: 20% na fase zero; 30% na etapa 1.1; 40% na etapa 1.2 e 50% na etapa 1.3. O teto

de ocupacdo diz respeito ao numero total de servidores e alunos que circulam em cada unidade,

ou seja, circulagao global.

Importante destacar que:
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a) Deverdo permanecer em atividade remota, os servidores pertencentes ao grupo de risco,

ou que apresentem autodeclaragdo conforme IN n. 21/2020 (BRASIL, 2020d);

b) Deverdo permanecer em atividades de ensino remotas os alunos que pertencam a grupo

de risco ou que apresentem autodeclaragdao comprobatoéria;

c) Deverdo ser mantidas as atividades consideradas essenciais, conforme ja estabelecido pelo
Comité de Crise; Ministério da Educacdo Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica

Instituto Federal Catarinense;

d) Devera ser respeitado o distanciamento minimo de 1,5 metro entre os postos de trabalho e

entre as carteiras escolares;

e) Podera ser adotada uma dinamica que mescla atividades presenciais e atividades remotas

(tanto nas atividades administrativas, como nas atividades escolares);

Devera ser focado nos objetivos de aprendizagem e ndo na carga hordria. Deverao ser
observados aspectos como o aumento do nimero de casos e 6bitos na macrorregidao, bem como a
taxa de ocupagdo de leitos de UTI. Além disso, devera ser observada a taxa de transmissibilidade
(Rt), que devera ser < 1 (menor que um). Se o numero Rt foi maior do que 1, significa que a
epidemia ainda ndo esta controlada e continuard em expansdo. Caso ndao haja uma queda
sucessiva no numero de casos, a unidade ndo avanca de uma fase para outra, sendo que, a
duracdo minima entre uma fase e outra é de 14 dias. Os critérios de controle dos indicadores da
situacdo de pandemia para avancar de uma fase para outra nao sao excludentes. Ainda, conforme
analise destes indicadores da situacdo da pandemia na regido, o campus podera retornar a uma

fase anterior, de modo a garantir a saude dos membros da comunidade escolar.

11.3 FASE 2 — 100%

O retorno integral das atividades escolares e administrativas ocorrera apenas quando
houver a finalizacdo do estado de emergéncia em saude publica, quando os indicadores de
controle da pandemia estiverem estabilizados. Este retorno integral estd condicionado também a
disponibilizacdo de imunobiolégico ou tratamento terapéutico comprovadamente eficaz e de uso

aprovado por entidades oficiais, ou, quando a existéncia de vacina especifica.
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Deverdo ser mantidas as recomendacdes de higiene pessoal e dos ambientes.

As questdes especificas da organizacdo da retomada das atividades escolares serd
formalizada em um dos procedimentos operacionais padronizados (POPs), sob supervisdo das

Pro-reitorias de Ensino, de Pesquisa, Pds-graduacgao e Inovagao, de Extensao e DEPEs.

12 MONITORAMENTO

O monitoramento deve ocorrer em diversas frentes, da mesma forma como esta proposto
o organograma do SCO, que vai desde o controle para efetivo abastecimento de insumos
necessarios ao enfrentamento da Covid-19, até o controle de casos suspeitos e confirmados entre
alunos, servidores e terceirizados. Ministério da Educagao Secretaria de Educagao Profissional e

Tecnoldgica Instituto Federal Catarinense.

O monitoramento de todo plano de contingéncia deverd ser feito pelo SCO, coordenado
pelo responsavel legal da unidade, seja reitor(a) na Reitoria ou diretor(a)-geral nos campi, ou

servidor por ele(a) delegado(a).
O que precisa ser monitorado:

a) Abastecimento de insumos e EPI devem ser controlados e monitorados para que as

unidades nao figuem desabastecidas;

b) Pessoas em grupos de risco: deve ser realizado o levantamento prévio e devem ser
monitorados os casos reportados como suspeitos e/ou confirmados, para que as medidas

preventivas sejam tomadas;

c) Dados da pandemia no municipio onde esta localizado o campus, bem como os dados da

macrorregiao devem ser monitorados;

d) Aspectos relativos a aprendizagem dos alunos devem ser monitorados para que ndo haja
prejuizo ainda maior no processo de ensino-aprendizagem, tanto nas atividades de ensino

remotas quanto no retorno presencial das atividades escolares.
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Os responsaveis pelo monitoramento das diferentes frentes devem ser definidos pelo SCO.
Além do monitoramento, a efetiva fiscalizagdo do cumprimento dos protocolos estabelecidos
neste plano de contingéncia e em documentos complementares colaboram para o éxito no

combate a disseminagdao do coronavirus.

12.1 MONITORAMENTO E AVALIACAO

Tendo em vista a imprevisibilidade da evolucdo da pandemia, é fundamental o
monitoramento constante do cenario de risco e das dinamicas e a¢Ges operacionais adotadas,com
avaliacGes (de processos e resultados) e constantes ajustes que se demonstrem necessarios, para
manter o plano de contingéncia atualizado. O registro das a¢des adotadas e das verificacdes

realizadas é, também, importante, para salvaguardar futuras questdes legais.

Os responsdaveis pelo monitoramento das diferentes frentes de acdo deverao ser definidos
pelo SCO. Os registros das atividade da escola, de maior ou menor eficdcia das diferentes
dindmicas e ac¢Ges, de eventuais problemas detectados e como foram resolvidos, de questdes que
seja necessario resolver ou aspectos que a serem alterados, serdo realizados em conjunto com os

membros do SCO

Além do monitoramento, a efetiva fiscalizacdo do cumprimento das diretrizes e protocolos
estabelecidos neste plano contingéncia e possiveis documentos complementares colaboram para

0 éxito no combate a disseminacdo do Coronavirus.

Diante da evolucao do COVID-19, as a¢des serdo implantadas e monitoradas com rigor,

mantendo a salde de nossos alunos, servidores, terceirizados e comunidade em geral.

13 ACOES DE RESPOSTA A SITUAGAO DE RISCO/CASO SUSPEITO

13.1 MEDIDAS DE ISOLAMENTO

Todas as pessoas (servidores, alunos e terceirizados) que tenham tido contato direto com
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caso suspeito ou confirmado de Covid-19 e que ndo apresentem sintomas, deverdao comunicar o
Servigo de Saude mais proximo para monitoramento do caso e permanecer em isolamento social

pelo prazo de (14) quatorze dias.

Caso a pessoa tenha tido contato direto com algum caso suspeito ou confirmado e
apresente febre e/ou mais algum outro sintoma descrito anteriormente devera entrar em contato
com o Servico de Salude mais préximo e manter-se em isolamento social pelo tempo que for
determinado pelo Servico de Saude, caso o quadro evolua deverd ser encaminhado para

internacdao em um hospital.

Em ambos os casos o campus devera ser comunicado para que possa proceder com o
isolamento (se necessario) dos demais profissionais e/ou alunos em risco (que tiveram contato

com o caso suspeito), mantendo comunicacdo direta com o Servico de Saude do seu municipio.

13.2 CASO SUSPEITO

De acordo com o Ministério da Saude (BRASIL, 2020), definem-se como casos suspeitos:

e Situacdo 1 Viajante: Pessoa que apresente febre e, pelo menos, um dos sinais ou sintomas
respiratorios (tosse, dificuldade para respirar, producdao de escarro, congestdo nasal ou
conjuntival, dificuldade para deglutir, dor de garganta, coriza, saturacao de 02<95%, sinais
de cianose, batimento da asa de nariz, triagem intercostal e dispneia) e com histérico de
viagem para pais com transmissdo sustentada ou area com transmissdo local nos ultimos
14 dias; ou

e Situacdo 2 Contato Proximo: Pessoa que apresente febre ou, pelo menos, um sinal ou
sintoma respiratorio (descritos acima) e histérico de contato com caso suspeito ou
confirmado para Covid 19 nos ultimos 14 dias;

e Situacdo 3 Contato Domiciliar: Pessoa que manteve contato domiciliar com caso
confirmado por Covid-19 nos ultimos 14 dias e que apresente febre ou, pelo menos, um
sinal ou sintoma respiratodrio (descritos acima). Nesta situacdo é importante observar a
presenca de outros sinais e sintomas, tais como: fadiga, mialgia/artralgia, dor de cabega,
calafrios, manchas vermelhas pelo corpo, ganglios linfaticos aumentados, diarreia, nausea,

vOmito, desidratacdo e inapeténcia.
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13.2.1 Procedimentos em Casos Suspeitos

Todos os casos suspeitos deverdo ser comunicados ao SCO. Medidas de limpeza e
higienizagdo dos ambientes onde se encontrava a pessoa considerada caso suspeito deverao ser

reforcadas.

e Caso servidor: Devera comunicar o campus, via telefone ou e-mail, encaminhando toda
documentacdo necessaria digitalizada a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas para o devido
afastamento.

e Caso aluno: O aluno (ou no caso de alunos menores de idade, os pais ou responsaveis)
devera comunicar o campus via telefone. Neste caso o atestado médico podera ser
entregue por meio eletrénico. O coordenador do curso devera ser comunicado e deverao
ser tomadas as medidas necessarias para realizacdo de atividades na modalidade exercicio
domiciliar.

e Caso terceirizado: Deve ser informada a empresa prestadora do servigo para os devidos

encaminhamentos, acompanhamento da saude e substituicdo do posto de trabalho.

13.2.1.1Casos Suspeitos nas dependéncias do campus

a) Caso algum servidor, aluno ou terceirizado apresente critérios para enquadramento em
caso suspeito para Covid-19, devera ser encaminhado imediatamente para o Servico de
Saude mais proximo, para as devidas medidas necessdrias, adotando-se o protocolo de
caso suspeito (isolamento dos demais, uso de mascara, desinfeccdo do local onde esteve,

etc);

b) Casos suspeitos descartados para o Covid-19, deverdo retornar as atividades, tdo logo

recebam alta médica;

c) Casos confirmados para o Covid-19 deverdo seguir as orientacdes do Servico de Saude,

preservando-se todos os seus direitos.
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13.3 PROCEDIMENTOS PARA CASO CONFIRMADO

O campus devera providenciar a limpeza e higienizacdo de toda a area onde se encontrava

o doente confirmado para o Covid-19, bem como os objetos por ele utilizados.

Para garantir a desinfec¢ao total do campus o SCO podera recomendar a Dire¢ao-geral a

suspensao das aulas pelo tempo necessario para realizacao do trabalho;

13.4 PROCEDIMENTO DE VIGILANCIA DE CONTATOS PROXIMOS

Consideram-se contato préximo, quem ndo apresenta sintomas no momento mas teve ou

pode ter tido contato com um caso suspeito ou confirmado nos ultimos 14 dias.

O contato préximo com caso confirmado de Covid-19 pode ser:
a) Alto Risco de Exposigao:

e Quem esteve nos mesmos espacos (sala, gabinete, area até 1,5 metro) do doente;

° Quem esteve face a face com o doente ou em espaco fechado;

e Quem compartilhou objetos pessoais (talheres, pratos, toalhas, etc.) que possam

estar contaminados.

b) Baixo Risco de Exposicdao (Causal): Quem teve contato momentaneo com o doente
confirmado para Covid-19; < Quem prestou assisténcia ao caso confirmado (desde que tenha

seguido as medidas de protecdo, utilizando todos os EPI’s necessarios).

Por orientacdo do Ministério da Saude, ambos os casos (alto risco e baixo risco de
exposicdo) deverdo ser mantidos e acompanhados (via telefone ou por internet) em isolamento

social pelo periodo de 14 dias.

Vale ressaltar que por se tratar de uma doenca nova, muitas orientacdes e condutas estao
sendo reavaliadas diariamente, devendo ser discutidas com os profissionais e toda a comunidade

campus por meio de seus representantes.
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14 SISTEMA DE ALERTA E ALARME

O alerta é dado pelo Comité de Crise do IFC ou pelo Reitor(a) / Diretor-geral de cada

campus, sempre que os meios de monitoramento apontarem quaisquer alteragdes.

O plano conta com um quadro com niveis de cores: verde (normalidade), amarelo (alerta),
laranja (risco médio) e vermelho (risco alto). Esse monitoramento é diario e feito com base nos
critérios: propagacdao da doenca, capacidade de atendimento do servico publico de saude
(municipal e regional), nUmero de professores e alunos que podem estar em atividade remota,

alunos e servidores que estdo em grupo de risco e criancas em idade escolar.

e Amarela: nivel 1 — sinal de alerta constante e demonstra que a situacdo esta fora da
normalidade. Nesse estagio, todos os setores que estiverem funcionando devem adotar as
medidas de precaucdo anunciadas e orientadas, cumprir todas as orienta¢des do protocolo

de responsabilidade sanitaria e social.

¢ Laranja: nivel 2 —risco médio de alerta, onde havera restricdes a funcionamento e areas que

propiciam a aglomeracdo de pessoas com atividades remotas

¢ Vermelha: nivel 3 — risco alto e de alerta total, havendo restricdo a circulacdo de pessoas,

permitindo apenas o funcionamento dos servicos essenciais ou remotas

¢ Verde: normalidade.

Os alertas serdo acionados através dos meios oficiais de comunicagao. Salientamos que
alarme pode referir-se também a situaces especificas em que, por exemplo, hd necessidade de
comunicacdo imediata no local de evento direcionada a populacdo afetada. Sendo assim é

realizado no local pelas equipes atuantes.
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15 PROCEDIMENTOS GERAIS DE IMPLANTAGCAO E DESMOBILIZAGAO DO PLANO

Apés a decisdo formal de ativar o Plano de Contingéncia as seguintes medidas serdao

desencadeadas:

O Diretor-geral de cada Campus ativarad através de portaria nomeacdo dos responsaveis
(tomadores de decisdo) SCO estabelecendo organograma para situacdo de crise para que
atuem de forma integrada tendo um posto de comando e a compila¢do das informacgdes
através deste grupo de crise;

Os departamentos mobilizados ativardo suas equipes para analisar os POPs (protocolos

operacionais padronizados) e adequar ao seu campus.

O Plano de Contingéncia serd desmobilizado nas seguintes situacdes:

Quando a situagdo/evento que motivou a ativacdo do Plano esteja controlada e
gradativamente sejam minimizados seus danos e prejuizos sobre campus e comunidade
(servidores, alunos, comunidade em geral);

Quando a Protecdo e Defesa Civil e dérgdos oficiais informar/comprovar que situagdo
normalizou e que ndo sera mais necessario gerenciamento de crise visto que ndo ha mais
possibilidade de danos a saude publica e prejuizos institucionais;

Quando a desmobilizacdo for autorizada pelo Comité de Crise do IFC e/ou Diretor-geral do

Campus/ reitora na Reitoria.

15.1 ACIONAMENTO DOS RECURSOS

O acionamento dos recursos sera levantado pelo SCO e direcionado ao departamento

competente, apds a avaliacdo do cendrio e definicdo de quais os recursos necessarios serao

acionados, sendo eles pré-cadastrados ou nao, conforme necessidade para o evento especifico.

Sugere-se a elaboracdo de um quadro (Apéndice A) com levantamento detalhado de

recursos materiais disponiveis para atendimento imediato a todo e qualquer tipo de necessidade.
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Estes recursos poderao ser provenientes do préprio campus ou de outro campus do IFC. O correto
dimensionamento de quantidade e periodo de abastecimento é necessario para que nao falte

equipamento e material no campus.
15.2 REABILITACAO/RETORNO

Para a retomada gradual das atividades presenciais, deve-se observar os indicadores que
compdem o risco potencial da regido, conforme avaliagdo de desempenho para o monitoramento
das Regides de Saude de Santa Catarina, proposto pelo Centro de Operac¢Ges de Emergéncia em

Saude (COES) (SANTA CATARINA, 2020e).

Para retorno integral das atividades presenciais, além dos indicadores apontados na
avaliacdo do risco potencial, deve-se observar o status da decretacdo de Situacdo de Emergéncia —

S.E ou Estado de Calamidade Publica-E.C.P.

Considerando a possibilidade de ter ambientes ou equipamentos do IFC
cedidos/emprestados a unidades publicas de saude, devera ser notificado o solicitante para que
realize a devida desocupac¢ao considerando o retorno das atividades presenciais no IFC. Neste
caso devera ocorrer rigorosa limpeza e higienizacdo destes ambientes antes de restabelecer o

uso.

No que diz respeito ao restabelecimento dos servicos essenciais, de acordo com o evento
adverso/desastre, neste caso, a pandemia, faz-se necessario o pronto restabelecimento de
servicos essenciais, tais como: ambulatério, refeitério, abastecimento de dgua, tecnologia da
informacdo, etc. No que tange a seguranga patrimonial, o SCO poderd, eventualmente, de
maneira integrada com a Policia Militar, atuar de forma coordenada visando manter a ordem,

saude e seguranca durante o trabalho e as aulas.

Para atendimento ao cidaddo e a imprensa, ficard a cargo do setor de comunicacdo do
SCO, ou do Comité de Crise, articulado com gabinete da Reitoria ou Direcdo-geral de cada
campus, a fim de fornecer informacgGes sobre a evolugdo do evento, bem como orientagdes aos
servidores e alunos. Para desmobilizacdo, caberd ao Comité de Crise do IFC e/ou gestor maximo

da unidade o ato de autorizar a desmobilizacdo dos recursos materiais e das equipes envolvidas
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no atendimento ao evento adverso/desastre.

16 CONSIDERACOES FINAIS

O presente documento ndo esgota as orientagdes e recomendagdes para o enfrentamento
a Covid 19, mas apresenta elementos minimos para o retorno das atividades presenciais no
ambito do IFC. O GT responsavel pela elaboragao promovera oficinas de formagao e capacitagao
as equipes que compdem os SCOs, a fim de esclarecer duvidas e apresentar os protocolos

operacionais propostos.

Mesmo apds aprovacao deste documento pelo 6rgao maximo da instituicdo, o Comité de
Crise podera expedir orientagdes adicionais de modo a complementar ou alterar o constante
neste plano. O Comité de Crise e o GT responsavel pela elaboracdo do Plano de Contingéncia
Institucional permanecerdo em atividade enquanto houver necessidade de suporte para o

enfrentamento da pandemia.
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TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

IDENTIFICACAO:

(Nome da instituicdo de ensino)

Endereco:

CEP: Bairro:

Telefone: ( )

Instituigdo: () publico  ( ) privado

Se houver outras unidades escolares vinculadas identificar o nimero () e, endereco(s):

Sendo uma instituicdo Privada é inscrita(s) no CNPJ sob ne:

Sendo publica qual a mantenedora

Neste ato representada pela Comissdo Escolar, conforme segue:

Nomes dos integrantes da Comissao Escolar, CPF e funcao:
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Através da assinatura deste TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE os membros
da Comissdao Escolar acima identificados declaram, para todos os fins de direito e para quem
interessar possa, que se comprometem, assumem e responsabilizam-se pessoalmente,
solidariamente e ilimitadamente, inclusive civil e criminalmente, acompanhado da instituicao de

ensino acima identificada, sob as penas da lei, que:

O presente Plancon-Edu Escolar da referida instituicdo de ensino foi elaborado com base no
modelo do Plancon-Edu, disponivel em:

https://drive.google.com/file/d/1br689dVt3AIXxwsmzHxfsaiD4gLnucbB/view, conforme preconiza

a PORTARIA CONJUNTA n2 750/2020 SED/SES/DCSC de 25 de setembro de 2020;

Na elaboracdo do Plancon-Edu Escolar foram seguidas as orientacbes estabelecidas no Plano
Municipal de Contingéncia-Educacdo bem como protocolos, normas e legislacdo vigentes,

comprometendo-se em cumpri-las integralmente;

O Plancon - Edu Escolar estara disponivel na Unidade de Ensino para fiscalizacdo das autoridades

competentes.

Araquari, de de 2020.

Assinaturas dos integrantes da Comissdo Assinaturas dos integrantes da Comissdo

Escolar Escolar

Assinaturas dos integrantes da Comissdao Assinaturas dos integrantes da Comissao

Escolar Escolar
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APENDICES

APENDICE A — Quadro de recursos materiais disponiveis para aquisi¢cao pelo SCO

Instituto Federal Catarinense - Campus Araquari

Pregdo Eletronico Sistema de Registro de Precos n? 4/2020 — Aquisicdo de materiais e produtos

para prevencao de Coronavirus - Campus S3ao Francisco do Sul

Item

Unidade

Quantidade

Quantidade

Unidade

MASCARAS

ADQUIRIDA, ALUNOS E SERVIDORE - MASCARAS DE
PANO, TRIPLA PROTEGAO

1760

Unidade

MASCARA INCLUSIVA MASCARA INCLUSIVA
TRANSPARENTE OU COM VISOR / BOCAL TRANSPARENTE,
PARA INTERACAO ENTRE INTERPRETE DE LIBRAS E
SURDOS. COM ELASTICO OU TECIDO PARA FIXAGAO NA
CABECA OU ORELHAS

32

Unidade

MASCARAS DE PROTECAO (N95)

RESPIRADOR PURIFICADOR DE AR TIPO PECA SEMI-FACIAL
FILTRANTE PARA PARTICULAS, CLASSE PFF2 — RETEM ATE
95% (S); FORMATO DOBRAVEL. DIMENSOES: 17X 9,5CM.
EFICIENCIA DE FILTRAGEM PARTICULADO (PFE) MAIOR
OU IGUAL A 95%. PRODUZIDO EM MATERIAL TECIDO NAO
TECIDO. POSSUI TIRA METALICA PARA AJUSTAR O
CONTORNO DO NARIZ, TIRAS ELASTICAS PARA PRENDER
ATRAS DA ORELHA.

30

Litro

ALCOOL LiQUIDO 70%, ALCOOL ETIiLICO LIQUIDO 70% -
GALAO DE 5 LITROS.

100

Unidade

TAPETE CAPACHO SANITIZANTE, TIPO PEDILUVIO, EXTRA
RESISTENTE PARA PROTEGAO CONTRA CONTAMINAGAO
MICROBILOGICA. PRODUTO GERALMENTE USADOS NO
TAPETE PARA DESINFECCAO: AGUA SANITARIA OU
DESINFETANTE QUE CONTENHA QUATERNARIO DE
AMONIO. ESPECIFICACAO: TAMANHO 70CMX100CM, 17
MM DE ESPESSURA, FIBRA DE VINIL ENTRELACADO,
LAVAVEL, RESISTENTE, ANTI-CHAMAS E ANTIDERRAPANTE
COM 1 ANO DE GARANTIA

56

Unidade

TAPETE CAPACHO SANITIZANTE, TIPO PEDILUVIO, EXTRA

12
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RESISTENTE PARA PROTEGAO CONTRA CONTAMINAGAO
MICROBILOGICA. PRODUTO GERALMENTE USADOS NO
TAPETE PARA DESINFECGAO: AGUA SANITARIA OU
DESINFETANTE QUE CONTENHA QUATERNARIO DE
AMONIO. ESPECIFICAGAO: TAMANHO 200CMX100CM, 17
MM DE ESPESSURA, FIBRA DE VINIL ENTRELACADO,
LAVAVEL, RESISTENTE, ANTI-CHAMAS E ANTIDERRAPANTE
COM 1 ANO DE GARANTIA

Galdo

ALCOOL GEL -ANTI-SEPTICO, PRODUTO  NEUTRO,
UTILIZADO PARA HIGIENIZACAO DAS MAOQOS. COM
TRICLOSAN EM SUA COMPOSICAO, EMBALAGEM COM 5
LITROS. DATA DE FABRICACAO INFERIOR A 3 MESES NA
ENTREGA. DEVE APRESENTAR CERTIFICADO DE REGISTRO
NA ANVISA E FISPQ (FICHA DE SEGURANCA DE PRODUTO
QuimIco)

330

Unidade

FRASCO PLASTICO COM TAMPA FLIP TOP (250 ML)

100

Unidade

DISPENSER DE ALCOOL GEL OU SABONETE LIQUIDO,
CAPACIDADE 800ML, COM RESERVATORIO ACOPLADO,
SISTEMA DE ABERTURA DE FACIL ACESSO SEM USO DE
CHAVE, COR BRANCA, COM VISOR CENTRAL
TRANSPARENTE PARA FACILITAR A VISIBILIDADE DO
PRODUTO. DEVE ACOMPANHAR BUCHAS E

30

12

Unidade

BORRIFADOR PARA ALCOOL 70% - BORRIFADOR MULTIUSO,
FRASCO DE NO MINIMO 300 ML, MATERIAL PLASTICO
RESISTENTE, COM FRASCO E GATILHO BORRIFADOR

250

13

CAIXA COM
100 PARES

LUVA DE PROCEDIMENTO NAO CIRURGICO, FEITA COM
LATEX DE BORRACHA NATURAL COM PO BIOABSORVIVEL,
AMBIDESTRA, ANATOMICA, PALMA, MAO E DEDO LISOS,
COM REGISTRO NA ANVISA, VALIDADE MINIMA DE 1 ANO.
TAMANHO P, M E G, GG TAMANHO A SER DEFINIDO NO
PEDIDO DE COMPRA

350

14

LITRO

ALCOOL ETILICO, ALCOOL ETILICO HIDRATADO 92,8 INPM.
ASPECTO: LIQUIDO, INCOLOR E ISENTO DE PARTICULAS
VISIVEIS A OLHO NU, VOLATIL, INFLAMAVEL. ODOR:
CARACTERISTICO DE  ALCOOL. DEVERAO  SER
APRESENTADOS JUNTAMENTE COM A PROPOSTA 0OS
SEGUINTES DOCUMENTOS: COMPROVANTE DE
NOTIFICACAO OU REGISTRO DOS PRODUTOS JUNTO A
ANVISA E FICHA TECNICA DO PRODUTO

100

15

PACOTE COM
100 UNIDAD

MASCARAS DE PROTECAO TRIPLA - DESCARTAVEIS
MASCARA CONFECCIONADA EM TNT (TECIDO NAO TECIDO)
TRIPLA COM TIRAS. BFE > 95% - PACOTE COM 100

25
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UNIDADES

17

UNIDADE

HIPOCLORITO DE SODIO - PARA TAPETE SATINIZANTE
HIPOCLORITO DE SODIO, GALAO DE 5 LITROS, MINIMO DE
5% DE CONCENTRAGAO

18

EMBALGE M 5
LITRO

ALCOOL ISOPROPILICO — ASSEPSIA DE ELETRONICOS
ALCOOL ISOPROPILICO, MINIMO DE 99,7% DE
CONCENTRACAO. GALAO COM 5 LITROS

20

19

PACOTE COM
100 UNIDADE S

SACO PLASTICO DE LIXO INFECTANTE, COR BRANCA, COM
CAPACIDADE PARA 50 LITROS, COMPRIMENTO: 80CM
LARGURA: 63CM ESPESSURA: 0,25 QUANTIDADE: ROLO
COM 100 UNIDADES. DEVE ATENDER A ABNT NBR 919

20

20

PAR

LUVAS DE BORRACHA - LUVA DE SEGURANGCA NITRILICA,
COR VERDE, TAMANHOS P / M / G /GG. ALTA RESISTENCIA
QUIMICA (DERIVADOS DE PETROLEO, SOLUCOES ACIDAS E
ALCALINAS, SOLVENTES, OLEOS, GRAXAS), PRODUTOS DE
LIMPEZA PESADA E INSETICIDAS. BORRACHA NITRILICA
COM MAIOR RESISTENCIA A ABRASAO E HIGIENIZAGCAO.
FORMATO ANATOMICO E ESPESSURA COM ALTO NIVEL DE
SENSIBILIDADE. FORRO E PALMA ANTIDERRAPANTE.
MATERIAL: BORRACHA NITRPILICA. TAMANHO: P/M/G/GG.
NORMAS EN 420:2003 + EN 374-1:2003 OU MT 11/1977 OU
ALTERACAO POSTERIOR. TAMANHO A SER DEFINIDO NO
PEDIDO DE COMPRA. COM C.A. APROVADO

25

21

UNIDADE

LIXEIRA  PLASTICA ACIONADAS POR PEDAL COM
CAPACIDADE PARA 50 LITROS, MEDIDAS APROXIMADAS
71CM X 45CM X 35CM, PEDAL NA BASE; ARO INTERNO
PARA ACOMODAGAO DO SACO

20

25

UNIDADE

FITAS ADESIVAS E DE SINALIZAGAO - FITA DEMARCADORA
DE SOLO, ZEBRADA OU COM ORIENTAGOES DE MANTER
DISTANCIA, LARGURA MINIMA DE 10CM. ROLO COM 30
METROS.

20

26

UNIDADE

FITAS ADESIVAS E DE SINALIZACAO - FITA DEMARCADORA
DE SOLO, ZEBRADA OU COM ORIENTACOES DE MANTER
DISTANCIA, LARGURA MINIMA DE 10CM. ROLO COM 30
METROS.

20

31

GALAO 5
LITROS

AGENTE SANIFICANTE, DESINFETANTE EM SOLUGAO 50% A
BASE DE CLORETO DE BENZALCONIO. COMPOSICAO:
PRINCIPIO ATIVO: CLORETO DE BENZALCONIO. DATA DE
FABRICACAO NAO SUPERIOR A 90 DIAS NA DATA DE
ENTREGA. O FORNECEDOR DEVERA APRESENTAR
JUNTAMENTE A PROPOSTA DE PRECOS OS SEGUINTES
DOCUMENTOS: A) FICHA TECNICA — FT B) FICHA DE
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SEGURANGA — FISP C) REGISTRO NO MINISTERIO — ALPI/
MS

33

UNIDADE

OCULOS DE PROTECAO, OCULOS DE SEGURANCA, AMPLA
VISAO, MATERIAL PVC FLEXIVEL TRANSPARENTE, USO EM

SOBREPOSICAO A OCULOS GRADUADO, COM CERTIFICADO
DE APROVACAO VALIDO.

15

34

GALAO 5
LITROS

SABONETE LiQUIDO, PERFUMADO, EMBALAGEM 5 LITROS
SABONETE LIQUIDO, PEROLADO, COM REGISTRO NO
MINISTERIO DA SAUDE E ANVISA, PERFUME SUAVE,
CONTENDO AGENTES BIODEGRADAVEIS

10

37

ROLO CoOM
100 UNIDADE S

SACO PLASTICO TRANSPARENTE, COMPOSIGAO: PEAD |
PELBD, TAMANHO 30 CM X 40 CM, BOBINA PICOTADA, 100
UNIDADES POR ROLO

40

ROLO CoM
300 METROS

PANO DESCARTAVEL MULTIUSO, ROLO DE 300 METROS DE
COMPRIMENTO, 28 CENTIMETROS DE LARGURA E
PICOTADO A CADA 50 CENTIMETROS. GRAMATURA 35
GRS/ M?2. COR BRANCO, AZUL OU VERDE

10

41

ROLO CoOM
300 METROS

FILME DE PVC FLEXIVEL TRANSPARENTE, COM TRILHO
280MM X 300M X 0,8 MICRAS

10

43

UNIDADE

PEDAL PARA ACIONAMENTO DE TORNEIRAS, PEDAL
ACIONADOR MECANICO, FABRICADO EM ACO INOX, COM
REGULADOR DE VAZAO PARA TORNEIRAS, COM DIMENSAO
MINIMA DE 7CM DE LARGURA, 9,5CM DE COMPRIMENTO E
3CM DE ALTURA, DIAMETRO DO CABO DE NO MINIMO
5MM E 1 NO MINIMO 1 METRO DE COMPRIMENTO.
VALVULA COM CONEXOES DE 1/2 POLEGADA. MODELO DE
REFERENCIA: H2TEC - MECANICO

10

45

UNIDADE

BARREIRA EM ACRILICO, PARA INSTALAGAO EM MESAS DE
REFEITORIO. MATERIAL FABRICADO EM ACRILICO 100%
VIRGEM, TRANSPARENTE. DIMENSOES: LARGURA: 80 CM ,
ALTURA: 60CM, ESPESSURA: 3 MM. ACOMPANHA SUPORTE
PARA FIXAGCAO EM MESAS DE MADEIRA.

60

46

PACOTE COM
1000 FOLHAS

PAPEL TOALHA, 1000 FLS, COM DUAS DOBRAS. BRANCAS.
20 CM X 21CM. 100% CELULOSE, NAO PODENDO HAVER NA
COMPOSICAO PAPEIS RECICLAVEIS

500

47

UNIDADE

DISPENSADOR DE PAPEL TOALHA, DISPENSER PAPEL
TOALHA, MATERIAL PLASTICO ABS, TIPO INTERFOLHA, COR
BRANCA E CINZA, CARACTERISTICAS  ADICIONAIS
INTERFOLHA 3 DOBRAS: 23X27 CM E 2 DOBRAS: 23X23 CM,

50
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DIMENSOES 32 X 26,70 X 12,80. INCLUSO PARAFUSOS E

DEMAIS ACESSORIOS PARA INSTALAGAO

APENDICE B — Quadro de atribui¢des/responsaveis/etapas

Coordenador do SCO: Cleder Alexandre Somensi

PLANEJAMENTO:

Titular: Cristiane tagliari Correa (cristiane.correa@ifc.edu.br)

Substituta: Marlise Pompeo Claus (marlise.claus@ifc.edu.br)

Equipe/responsavel

pelo

acolhimento de servidores e alunos

Nome: Servigo Integrado de Suporte ¢
Acompanhamento  Educacional
SISAE; Nucleo Pedagdgico
Coordenagdes Gerais de Ensino ¢
Coordenagdes de Curso.

E-mail:

cqae.araquari@ifc.edu.br

nupe.araquari@ifc.edu.br;

cgt.araquari@ifc.edu.br;

cqq.araquari@ifc.edu.br

Telefone:
47 3803-7221

47 3803-7204

Reunides e atendimentos virtuais com
estudantes e familiares; orientagdes
gquanto aos cuidados para prevengdo
da doenga e convivéncia saudavel com
outras pessoas; acolhimento e oferta
de apoio quanto a lidar com
sentimentos de ansiedade, estresse ¢
outros; oferta de orientagdo e apoio
quanto a editais de auxilio financeiro
existentes na instituicdo; orientagao e
apoio quanto a adaptacdo curricular,
recuperacdo de estudos, realizagdo de
atividades, planejamento de estudos e
outras.

Equipe/responsavel

acompanhamento pedagogico

pelo

Nome: Servico Integrado de Suporte €
Acompanhamento  Educacional
SISAE; Nucleo Pedagdgico
Coordenagdes Gerais de Ensino ¢
Coordenacgdes de Curso.

E-mail:

cqae.araquari@ifc.edu.br

nupe.araquari@ifc.edu.br;

cgt.araquari@ifc.edu.br;

cgqg.araquari@ifc.edu.br

Telefone:

47 3803-7221

Planejar e coordenar as atividades
pedagdgicas no campus; orientar os
servidores quanto a realizacdo das
atividades e quanto as adaptagGes nos
processos de ensino e de avaliagdo do
rendimento escolar; avaliar a
realizacdo das atividades e o
aproveitamento  por parte dos
estudantes; propor e estabelecer
estratégias para melhoria do processo
de ensino e aprendizagem, atuando
para superar ou minimizar|
dificuldades, principalmente aquelas
resultantes das adaptagdes necessdrias
devido ao contexto de pandemia.
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47 3803-7204

Responsavel pela gestdo de

Nome: Mariana Steil, Jeane Staviski

Realizar levantamento atualizado dos
servidores afastados, em grupo de

pessoas E-mail: cgp.araquari@ifc.edu.br risco, etc.

Telefone: 47 3803 7225 Organizar (junto com as chefias) um
sistema de rodizio de servidores para
que ndo haja aglomeragao nos setores.

Responsavel pela gestdo |(Titular: Dar ampla divulgacdo dos documentos,
orientadores (Plano de Contingéncia,
educacional Nome: Julio Lopes da Silva Junior

E-mail: julio.silva@ifc.edu.br

Telefone: (47) 3803-7204

Substituto:
Nome: Vania Meneghini da Rocha
E-mail: vania.rocha@ifc.edu.br

Telefone: (47) 3803-7221

POPs, etc..) para a comunidade;

Monitoramento dos aspectos relativos
a aprendizagem dos alunos para
mitigar os prejuizos no processo de
ensino-aprendizagem,  tanto  nas
atividades de ensino remotas quanto
no retorno presencial das atividades
escolares;

Promover ag¢bes de conscientizacdo da
comunidade quanto a prevengdo da
COVID-19, em conjunto com outras
coordenagbes (Fiscalizagdo, Saude e
Seguranga do Trabalho, ...);

Readequagdo dos horarios de aula
(cada turma com horarios diferentes
de entrada e saida, caso seja possivel)
e novas definicbes em horérios de
intervalo (realizar intervalo em regime
de escala);

Promover “rodizio” para o horario de
intervalo, assegurando que o numero
minimo de alunos permane¢am juntos

nos refeitérios, corredores e
banheiros.
Criar mecanismos de|

acompanhamento para cumprimento
das medidas de enfrentamento a
Covid-19.

Alertar e manter agles contra
qualquer tipo de preconceito e/ou
Bullying que possa ocorrer a alunos,
servidores e  terceirizados que
porventura venham a contrair a
doenca;

Realizar acompanhamento de familias
em situagdo de vulnerabilidade social.

Criar mecanismos de alerta, inclusive
aos familiares em casos de alteragdes
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de procedimentos e/ou hdabitos ja
adotados anteriormente.

GESTAO ADMINISTRATIVA

Titular: Karine Nickel Bortoli (karine.bortoli@ifc.edu.br)

Substituta: Siriane Lunardi (siriane.lunardi@ifc.edu.br)

Responsavel pela compra de

EPIs

TITULAR:
Nome: Juliana de Oliveira Tedesco
E-mail: juliana.tedesco@ifc.edu.br

Telefone:

SUBSTITUTO:
Nome: Valdecir Dolinski

E-mail: valdecir.dolinski@ifc.edu.br

1. Recebimento dos pedidos de
compras;

2. Realizagdo de orgamentos para
levantamento do prego de mercado;

3. Confecgdo de Edital no caso de
Pregdo Eletronico;

4. Auxilio na confec¢do do Termo de
Referéncia ou Projeto Basico;

5. Operagdo de Pregdo Eletrbnico;

6. Instrucio de Dispensa de
Licitagdo ou de Adesdo do tipo
carona ou origem;

Responsavel abastecimento

Nome: Luiz Fernando Hreisemnou dd
Rosdrio e Elaine Soares Cantu

E-mail:  luiz.rosario@ifc.edu.br
Elaine.cantu@ifc.edu.br

Telefone: 3803-7234 / 3803-7239

Almoxarifado

01. Auxiliar no trabalho de
disponibilizagdo das mascaras faciais
para todos os servidores e alunos.

02.  Auxiliar no trabalho de
disponibilizacdo do alcool gel 70% em
todas as dependéncias do campus.

02.1 Garantir o abastecimento de|
material limpeza, higiene pessoal,
mascaras e alcool gel 70%, além dos
Epis para os profissionais de saude,
limpeza e demais funciondrios.

03. Tentar manter, no minimo, um
servidor (se possivel, respeitando as
recomendacdes a respeito do grupo de
risco), diariamente, para recebimento
de bens, mediante agendamento de
data e hordrio.

04. Tentar manter, no minimo, um
servidor (se possivel, respeitando as
recomendacgdes a respeito do grupo de
risco), diariamente, para entrega de
materiais, ou, determinado um dia da
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semana para a entrega de materiais,
além de estipular a cada servidor, um
certo horario para a retirada, evitando
assim, aglomeragoes.

05. Auxiliar os solicitantes de pedidos
no dimensionamento de quantidade
bem como o periodo de
abastecimento para que ndo falte
equipamento e material no campus.
06. Efetuar controle eficaz dos
materiais no combate ao Covid.

PatrimOnio

01. Movimentar o mobilidrio sempre|
de maneira de que ndo seja necessaria
a retirada de bens de uma sala, ou
seja, nos afastamentos de 1,5 m, os
moveis inutilizados, se possivel,
desloca-los para o fundo da sala,
evitando assim, trabalho de
movimentacao fisica e no sistema.

02. Manter, no minimo, um servidor
(se possivel, respeitando as
recomendacgdes a respeito do grupo de
risco), diariamente, para recebimento
de bens, bem como para
movimentagdes de bens no campus.

03. Auxiliar os solicitantes de pedidos|
no dimensionamento de quantidade
bem como o periodo de
abastecimento para que ndo falte
equipamento e material no campus.

Responsavel contratos

Nome: Eleutério Jubanski
E-mail: contratos.araquari@ifc.edu.br

Telefone: 47 3803-7200

Orientar os fiscais de contratos quanto
A execucdo das atividades contratadas
pela instituicdo; mediar o contato com
as empresas contratadas, se
necessario.

Responsavel infraestrutura

Nome:

Moacir Soares Pereira
Joverci Antbnio Pocera
Daniel Kramer Schwiderke

Telefone: 47 3803-7269

Supervisionar e coordenar acbes de

manutengao de infraestrutura;
melhorias e adequacses de
infraestrutura; apoio na

implementacdo de agdes no campus.
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SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO

Equipe médica/enfermagem

Nome:

Enfermeira Juliana Amadei Covid-19 no  campus; realizar|
Lo procedimentos preliminares de
Tech/co em  Enfermagem Pa”kprevengéo, encaminhamento e
Enrique Gouvea Barbosa tratamento; Coordenar ao
E-mail- acompanhamento de casos suspeitos,
grupos de risco e outros que

juliana.amadei@ifc.edu.br

paulo.barbosa@ifc.edu.br

Telefone: 47 3803-7215

Coordenar as agbes de triagem e
atendimento de casos suspeitos de

demandem atencdo especifica.

Equipe segurancga do trabalho

Nome: Vanessa A.S.A.Miranda
e Nivaldo Alves de Carvalho
E-mail: vanessa.miranda

Telefone: 47 3803-7239

Orientar e conscientizar servidores e
estudantes sobe COVID 19, através de
campanhas, treinamentos, Didlogos de
segurancga, tendo como pauta medidas
prevencao

Inspecionar locais de trabalho para
verificagdo das medidas de protecao.

Indicar compra de matérias de
seguranca e  Equipamentos de
protecao

Distribuir e orientar materiais e

equipamentos de protecdo individual

Controlar materiais e equipamentos de
protecdo individual, por fichas de
controle individual.

Auxiliar a drea da saude no controle
de servidores, colaboradores|
terceirizados e estudantes

Elaborar em conjunto com a CECOM
materiais de comunicac¢do, visando a
divulgacdo de procedimentos de
prevencgado.

Equipe de fiscalizagdo das | Nome: Luiz Antonio da Rocha AndraddMonitorar a aplicagdo do plano de
contingéncia do Campus em sua
medidas sanitarias conformidade com o  Plang

E-mail: luiz.andrade @ifc.edu.br

Institucional da Reitoria e com o Plano
Municipal
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Telefone:47991441044

Nome: Heder Luciano Lyra Rosa

E-mail:heder.rosa@ifc.edu.br

Telefone: 4888026406

Informar a Direcdo do Campus €
Reitoria sobre possiveis falhas na
aplicacdo das medidas sanitérias

Verificar o cumprimento das medidas
sanitarias nos setores do Campus

Acompanhar a  necessidade de|
atualizagdo, aprimoramento e ou
afrouxamento das medidas sanitdrias
durante a evolugao da pandemia

Colaborar na conscientizagdo da
comunidade institucional quanto a
necessidade da adocgdo efetiva das
medidas sanitdrias e no respeito as
normas sanitdrias vigentes para a

contencdo da pandemia.

APENDICE C — Quadro com contatos Uteis

Area

Endereco / Telefone / Site / E-mail:

Protecdo e Defesa
Civil:

Enderecgo: R. Bento C. Francisco, 25 - Centro, Araquari - SC, 89245-000

Telefones: (47) 3432-9917/(47) 9 8498 1926 | (47) 9 8462 5532 | 199

E-mail: defesacivil@araquari.sc. gov.br

Secretaria de Saude:

Endereco: R. Padre, R. Padre Horacio Rebelo, 2-110 - Centro, Araquari - SC,

89245-000
Telefone: (47) 3447-7749

Site: https://www.araquari.sc.gov.br/saude

E- mail: secretaria.saude@araquari.sc.gov.br

Vigilancia em Saude:

Endereco: R. Antonio Carlos Sprotte, 182 - Centro, Araquari - SC, 89245-000

Telefone: (47) 3305-0139
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Policlinica Municipal:

Endereco: R. Padre, R. Padre Horacio Rebelo, 112-200 - Centro, Araquari - SC,
89245-000

Telefone: (47) 3447-7785

Hospitais:

Hospital Regional
Hans Dieter Schmidt

Endereco: R. Xavier Arp, s/n - Boa Vista, Joinville - SC
Telefone: (47) 3461-5500

Site: https://www.saude.sc.gov.br/

Vigilancia
Epidemiolégica:

Endereco: Rua Padre Horacio Rabelo, 64, Centro

Telefone: (47) 3447-7746

Bombeiros
Voluntarios:

Endereco: R. Antdnio Ramos Alvin, 466 - Centro - Centro, Araquari - SC,
89245-000

Telefone: (47) 3447-1848/199

E-mail: araquari@abvesc.com.br

Bombeiro Militar:

Enderecgo: Rod. BR-280 km 27
Telefone: 193

Site: http://www.cbm.sc.gov.br/
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