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OBJETIVO

Preparar algumas das futuras

estrelas da Euax -




RUEM SOMOS

Vocacionado a resolver problemas de gestao, o Grupo Euax é um Grupo Economico
composto por uma Aceleradora de Negodcios e pelas empresas Euax Consulting, Artia,

Fleeg, Twygo e Performa.one.

euax “loartio tbwygo F&eg ®© performa.one

CONSULTING

+de18anos +de5000 +detdmil +de100 +deimilhao +de1000

de Euax projetos entregues alunos capacitados profissionais de horas de servico empresas atendidas
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TIME ATUAL DE
ESTAGIARIOS

Nosso time atual, conta com 24 estagiarios, que atuam em diversas areas.

Temos alunos dos cursos de Jornalismo, Psicologia, Administracao de
Empresas, Gestdio em Recursos Humanos, Engenharia de Software,
Comunicacdo e Propaganda, Engenharia da Computagdao, entre outros de

areas relacionadas.

Os setores de atuagao sao diversos, passando pela area de Redagao,

Marketing, Gestao de Pessoas, Suporte, Desenvolvimento, Qualidade

e outros.
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VAGAS ABERTAS

Para a 32 edi¢ao do Programa de Estagios, estamos com 25 vagas abertas. Os cursos de atuacdao podem variar, levando em conta sempre areas

relacionadas. Cligue aqui e va direto para nossa pagina do Programa de Estagios

Area de Contratagio Setor / Atividade N2 de Vagas
Design & UX Design 1
Inbound Marketing Inbound Marketing 1
Entrega - Consulting Consulting 3
Pré-Vendas Vendas 1
CSC - Gestao de Pessoas Gestao de Pessoas 1
Desenvolvimento Desenvolvimento Web 11

Testes e Qualidade Testes e Qualidade

Growth Ops Business Intelligence 2

Inbound Marketing Redacao 1



https://grupoeuax.com.br/programa-de-estagio-2022/

DESENVOLVIMENTO

Vamos escolher 3 pessoas especiais para acompanhar todo
o periodo do novo estagiario, para que seu

desenvolvimento seja pleno e a experiéncia desta jornada

possa seguir sem obstaculos excessivos.
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DESENVOLVIMENTO

MENTOR

GESTOR

GESTAO DE PESSOAS

Acompanha a rotina do dia a
dia, auxilia na execucdo das
atividades, passa feedbacks
frequentes e didrios. E o
responsavel pelo
desenvolvimento do

estagidrio.

Avalia as atividades
executadas, troca informacoes
com o Mentor, passa diretrizes
de execucdo do que precisa
ser feito.

Acompanha periodicamente
com avaliagcOes, conversas, faz
0 acompanhamento do
desenvolvimento da carreira

do estagiario

GRUPO ©cocee

euQx




BOLSA AUXILIO

Estamos com bolsas auxilio a partir de RS 1.500,00

podendo variar de acordo com a vaga.
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NOSSO PROGRAMA E DIVIDIDO EM

3 SEGMENTACOES:

DESENVOLVEDORES

CONSULTORES

DEMAIS AREAS

(RH, Marketing, Business inteligente, Vendas...)

Durante o periodo de onboarding, o
estagidrio passara por missdes de
desenvolvimento e conhecimentos dos
nossos produtos, durante um periodo de
aproximadamente 6 meses. A remuneragdo
inicia em RS 2.000 podendo chegar durante
todo o periodo do estdgio em RS 3.000.

Os estagiarios que estardo se formando na

carreira de Consultor, receberdo
treinamento especifico sobre a metodologia
de trabalho da Euax, passarao
pelo onboarding das &reas e iniciam
atuando em campo nos projetos de
Consultoria. A remuneracdo inicial é de RS
1.500 podendo alcangar dentro do estagio

uma remuneracdo de até RS 3.000.

As area de apoio recebem estagidrios que
serdao treinados e acompanhados,
passando por onboarding para

conhecimento geral do todo.

A remuneragdo inicial é de RS 1.500
podendo chegar a RS 2.000.

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll%

IMPORTANTE: Nosso indice de efetivacdo dos estagiarios € de 92%
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CARREIRA

Trabalhamos com a carreira em Y, onde a jornada podera ser seguida para uma

trilha como Especialista ou como Gestao de Equipes.

ESTAGIO

ASSISTENTE

ANALISTA

ESPECIALISTA

Primeira vivéncia profissional,
possui pouco conhecimento
tedrico e pouco habilidade,
esse nivel é uma
oportunidade de desenvolver
os conhecimentos adquiridos
em sua formacdo académica

na pratica.

Ainda estudando ou recém
formado, ainda esta
aprendendo, realiza atividades
operacionais de baixa
complexidade, apoiando o
analista, e precisa ter o
trabalho acompanhado de
perto. Ja deu seus primeiros
passos e comegou a colher
frutos com auxilio da lideranca

para resolver problemas.

Primeira vivéncia profissional,
possui pouco conhecimento
tedrico e pouco habilidade,
esse nivel é uma
oportunidade de desenvolver
os conhecimentos adquiridos
em sua formacdo académica

na pratica.

O especialista € uma referéncia dentro das empresas. Ele é a
pessoa mais capacitada para falar de determinado assunto. Esse
perfil geralmente é procurado para dar pareceres e ajudar em
estudos de longo prazo.

GESTAO DE EQUIPES

O Gestor é a pessoa responsavel em determinar metas e
objetivos da equipe. Ele organiza e acompanha a
execucdo das rotinas diarias, apoia quando ha
necessidade, passa feedbacks sempre que necessario.
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ETAPAS DO PROCESSO
SELETIVO




Nosso processo seletivo sera 100% online e conta com algumas

LEVEL @1

Dezembro

Abertura do
programa

etapas, tendo inicio em 01/22.

LEVEL @82 LEVEL @83

Janeiro Janeiro

Dinamicas e
entrevistas com
RH

Triagem de Curriculum

LEVEL ©4 LEVEL @85 LEVEL @6

Janeiro/Fevereiro Fevereiro Fevereiro

Processo de
Admissao

Entrevista com Retorno para os
Gestor candidatos

LEVEL @7

Dia 14/03
Inicio de Onboarding




INFORMACOES ADICIONAIS




Diversidade e inclusdao: para nés, cada colaborador é Unico e faz a diferenga. Nossas pessoas sao
parte dos nossos valores e por isso, respeitamos e valorizamos cada um, independente de raga,

género, religidao ou orientagao sexual.

Trabalhamos em formato de Home Office, com escritério disponivel para quando ha necessidade.
O acompanhamento do estagiario ocorre normalmente neste formato, tendo sempre o

acompanhamento do mentor no seu dia a dia.

Nossa ferramenta de trabalho é o Aplicativo Teams, da Microsoft. Neste ambiente temos as
nossas salas de trabalho virtuais, onde reunides, troca de ideias, acompanhamento de equipe e

alinhamentos acontece, diariamente por ali.

Horario de Estagio:

Das 09h as 12h e das 13h as 16h




CONTATOS

Caso tenha alguma duvida, nosso time de Gestao de Pessoas esta a disposicao para falar com vocé e esclarecer.

Converse com a gente, estamos a disposicao para levar mais informacOes para dentro da sua instituicao.

ENDI | Recrutamento e Selegdo - endi.lara@euax.com.br

CAROLINA | Recrutamento e Sele¢ao - carolina.cardozo@euax.com.br

Nosso telefone (47) 3802-7390 / (47) 99662-8564



mailto:endi.lara@euax.com.br
mailto:carolina.cardozo@euax.com.br
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